
E152 - PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2018 

Institución o Dependencia:

082 - INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODER

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa Presupuestario:

0ISS - INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SER

Beneficiarios: TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO Y SUS FAMILIARES DIRECTOS.

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación

1 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.Eje:

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ GENERE 

UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO, ASI 

COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES.

Programa

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIONInstitucional:

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIONSectorial:

Componente_ 1

Resumen Narrativo: TRAMITES DE AFILIACION PARA TRABAJADORES COTIZANTES REALIZADOS, PARA GARANTIZAR LA 

SALVAGUARDA DE SUS DERECHOS

Actividad 1.1:  AFILIAR A 7, 740 TRABAJADORES COTIZANTES Y SUS FAMILIARES QUE AUN NO HAN 

REALIZADO EL TRAMITE

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0ISS - INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO 

DE PUEBLA

NUMERO DE AFILIACIONES A TRABAJADORES 

COTIZANTES Y SUS FAMILIARES QUE AUN NO 

HAN REALIZADO EL TRAMITE

NOMINA DE INSTITUCIONES PUBLICAS 

(MENSUAL), PIRAMIDE POBLACIONAL DEL 

ISSSTEP (MENSUAL)

SE CUMPLEN LOS REQUERIMIENTOS PARA LAS 

AFILIACIONES. LOS COTIZANTES ACUDEN 

VOLUNTARIAMENTE A REALIZAR EL TRAMITE DE 

AFILIACION.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

TOTAL DE AFILIACIONES DE TRABAJADORES 

COTIZANTES Y SUS FAMILIARES QUE AUN NO 

HAN REALIZADO EL TRAMITE DE AFILIACION

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL PERSONA

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE VIGENCIA DE DERECHOS.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

7650.000 2017 2DO SEMESTRE.

PeriodoValor

7740

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 3870  3870

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente_ 2

Resumen Narrativo: TRAMITES DE ALTA DE PENSIONES EN NOMINA CONCLUIDOS, PARA GARANTIZAR LA SALVAGUARDA DE LOS 

DERECHOS DE LOS TRABAJADORES

Actividad 2.1:  DAR DE ALTA 794 PENSIONES EN NOMINA

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0ISS - INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO 

DE PUEBLA

NUMERO DE ALTAS DE PENSIONES EN NOMINA SISTEMA DE ADMINISTRACION DE PENSIONES 

Y JUBILACIONES (SAPJ) (CORTE MENSUAL)

EXISTE INTERES PARA CUMPLIR LOS 

REQUISITOS DE PARTE DE LOS TRABAJADORES 

PARA ALTA EN PENSIONES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

TOTAL DE ALTAS DE PENSIONES EN NOMINA 

DEL ISSSTEP

Página 1 de 3

11/05/2018 06:07:24p.m.



E152 - PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2018 

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL PERSONA

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE PENSIONES Y JUBILACIONES.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

876.000 2017 2DO SEMESTRE.

PeriodoValor

794

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 397  397

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 2.2:  MANTENER EL RENDIMIENTO DEL FIDEICOMISO DE PENSIONES Y JUBILACIONES 

POR ENCIMA DE LA INFLACION

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0ISS - INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO 

DE PUEBLA

NUMERO DE RENDIMIENTOS DEL FIDEICOMISO 

DE PENSIONES Y JUBILACIONES POR ENCIMA DE 

LA INFLACION

ESTADOS DE CUENTA DEL FIDEICOMISO DE 

PENSIONES Y JUBILACIONES DEL ISSSTEP 

(MENSUALES)

LA ECONOMIA DEL PAIS SE MANTIENE ESTABLE. 

LAS INSITITUCIONES FINANCIERAS OFRECEN 

TASAS DE INTERES CON RENDIMIENTOS 

ACEPTABLES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

TOTAL DE RENDIMIENTOS DEL FIDEICOMISO DE 

PENSIONES Y JUBILACIONES DEL ISSSTEP POR 

ENCIMA DE LA INFLACION

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION ECONOMIA SEMESTRAL INSTRUMENTO

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE TESORERIA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1.000 2017 2DO SEMESTRE.

PeriodoValor

2

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente_ 3

Resumen Narrativo: CREDITOS A TRABAJADORES QUE COTIZAN PARA TODAS LAS PRESTACIONES, OTORGADOS, PARA GARANTIZAR 

LA SALVAGUARDA DE SUS DERECHOS

Actividad 3.1:  OTORGAR 4,900 CREDITOS A LOS TRABAJADORES QUE COTIZAN PARA TODAS LAS 

PRESTACIONES

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0ISS - INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO 

DE PUEBLA

NUMERO DE CREDITOS A LOS TRABAJADORES 

QUE COTIZAN PARA TODAS LAS PRESTACIONES

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE CREDITOS Y 

COBRANZAS (SACC) (CORTE MENSUAL)

EXISTE INTERES POR PARTE DE LOS 

TRABAJADORES EN SOLICITAR PRESTAMOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

TOTAL DE CREDITOS A LOS TRABAJADORES 

QUE COTIZAN PARA TODAS LAS PRESTACIONES 

DEL ISSSTEP

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL CREDITO

Fuentes de Información: REGISTROS INTERNOS - DEPARTAMENTO DE CREDITO Y COBRANZA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

5200.000 2017 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

4900

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE
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 2450  2450

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente_ 4

Resumen Narrativo: TRAMITES DE INSCRIPCION A ESTANCIAS INFANTILES REALIZADOS, PARA GARANTIZAR LA SALVAGUARDA DE 

LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES

Actividad 4.1:  INSCRIBIR A 460 INFANTES EN ESTANCIAS INFANTILES

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0ISS - INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO 

DE PUEBLA

NUMERO DE INFANTES INSCRITOS EN 

ESTANCIAS INFANTILES

REGISTROS DE INSCRIPCION A ESTANCIAS 

INFANTILES (CORTE MENSUAL)

LOS DERECHOHABIENTES MUESTRAN INTERES 

POR INSCRIBIR A SUS HIJOS EN LAS ESTANCIAS 

INFANTILES DEL ISSSTEP Y CUMPLEN CON LOS 

REQUISITOS PARA ELLO.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

TOTAL DE INFANTES INSCRITOS EN ESTANCIAS 

INFANTILES DEL ISSSTEP

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA SEMESTRAL INSCRIPCION

Fuentes de Información: COORDINACION DE ESTANCIAS INFANTILES.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

460.000 2017 2DO SEMESTRE.

PeriodoValor

460

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 460  460

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente_ 5

Resumen Narrativo: CURSOS Y TALLERES APERTURADOS DEL CENTRO DE BIENESTAR SOCIAL Y CULTURAL

Actividad 5.1:  INSCRIBIR A 2,892 DERECHOHABIENTES Y PUBLICO EN GENERAL A CURSOS Y 

TALLERES OFERTADOS POR EL CENTRO DE BIENESTAR SOCIAL Y CULTURAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0ISS - INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO 

DE PUEBLA

NUMERO DE DERECHOHABIENTES Y PUBLICO 

EN GENERAL INSCRITOS A CURSOS Y TALLERES 

OFERTADOS POR EL CENTRO DE BIENESTAR 

SOCIAL Y CULTURAL

REGISTRO DE INSCRIPCIONES DEL CENTRO DE 

BIENESTAR SOCIAL Y CULTURAL (CORTE 

MENSUAL)

LOS CURSOS Y TELLERES OFERTADOS POR EL 

CENTRO DE BIENESTAR SOCIAL Y CULTURAL 

CUENTAN CON EL MINIMO DE ALUMNOS 

INSCRITOS PARA PODER APERTURARSE.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

TOTAL DE DERECHOHABIENTES Y PUBLICO EN 

GENERAL INSCRITOS A CURSOS Y TALLERES 

OFERTADOS POR EL CENTRO DE BIENESTAR 

SOCIAL Y CULTURAL DEL ISSSTEP

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA SEMESTRAL INSCRIPCION

Fuentes de Información: CENTRO DE BIENESTAR SOCIAL Y CULTURAL DEL ISSSTEP.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

2600.000 2017 2DO SEMESTRE.

PeriodoValor

2892

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1446  1446

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización
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