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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Estado de Actividades 
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 

(Cifras en Pesos) 

Concepto · ' • · .,,. • • ' "' • 2023 • 2022 
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

Ingresos de Gestión 
tmouestcs 
Cuotas y Apor1ac1ones de Segundad Social 
Contribuciones de Me¡or as 
DereC'ho� 
Productos 
Aprovechamientos 
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 

3,014,324.112.19 
0.00 

2.928 903.853 87 
000 
O 00 

78.539.430 97 
4,867,796 34 

2 01303101 

3.956.180,503.60 
000 

3.897.463.396 37 
000 
000 

55.769 799 09 
74.764 50 

2.872 54364 

Participaciones. A¡,ortaciones. Convenios. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal Fondos Distintos de Aportaciones. 
Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 

Part,c1pac1ones. Aportdc1ones. Convenios. lncsnnvos Derivados de la Cotaborac,ón Fiscal y Fondos Oistmtos de Aportaciones 

232.412.862.18 

232.4 72.862 18 

543,089,419 44 

543 089.419 /,4 

Tran!tferenc1c1s_ As1gnac,ones Subs1d1os y Subvenciones. y Pensiones 'i Jub1tac1ones 000 000 

Otros Ingresos y Benef1c1os 
Ingresos Fmancreros 
Incremento por Variación de Inventarios 
01sm,nucoón det Exceso de Est1mac1ones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 
D1sm,nuc,ón det Exceso de Provos,ones 
Otros Ingresos y Benehc,os Vanos 

11,227 .522.86 
O 00 
0.00 
O 00 
000 

11227.52286 

336.603. 93 5 93 
O 00 
O 00 
O 00 
O 00 

336 603.935 93 

Total de Ingresos y Otros Beneficios 3.258,024.497.23 4,835,87 3,858. 97 

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 
Gastos de Funcionamiento 

Servicios Personates 
Matenates y Surrumstrcs 
Servicios Generales 

1.468.700,953.26 
631.180.313 06 
165.118.584 23 

672.402.055 97 

1.958,904.228.91 
895.323.40160 
230.139.374 76 
833.441452 55 

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 
Transferencias Internas f Asignaciones at Sector :>úbloco 
Transferencias al Resto del Sector Público 
Subsrdros y Subvenciones 
Ayudas Sccrates 
Pensiones y Jutntacrones 
Transferencias a F1de1com1sos. Manda1os y Conlratos Analo9os 
Translerencias a la Seguridad Social 
Donativos 
Transfer enc,as al Exterior 

1.865,716.868.27 
000 

ººº 0.00 
000 

1 865.716 868 27 
000 
oca 
O 00 
0.00 

2,695, 988,529 53 
000 
000 
000 
000 

2.695.988 52Q 53 
000 
000 
000 
000 

Participaciones y Aportaciones 
Partropacicnés 
A¡,ortac1ones 
Convenios 

0.00 
e oo 
000 
O 00 

O 00 
000 
000 
O 00 

Intereses. Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Púbtica 
-Intereses de ta Deuda Pública 

Com,s,ones de la Deuda Pública 
Gastos de ta Deuda Pública 
Costo por Coberturas 
Apoyos Financieros 

0.00 
000 
000 
000 
000 
000 

0.00 
o oc 
000 
000 
000 
O 00 

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 
Est1mac1ores. Oeprec1ac1ones. Deterioros Dbsotescenc,a y Amortizaciones 
Prov1s1ones 
Orsmmucron de Inventarios 
Otros Gastos 

25.849.160.60 
25.849.160 se 

000 
000 
000 

34,190,78294 
34.19078294 

000 
000 
000 

Inversión Pública 
Inversión Pública no Capitalizable 

0.00 
000 

000 
ooc 

-102.242,484.90 

3,360,266. 982.13 

Amaury Alejandro Trejo Rivas 
? Director General 

eros y son responsab•lldad del emisor 

s y Administración Subdirector 
Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 

Jefa Departamento de Contabilidad 

Ba¡o protesla de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas �on raz 

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Oesahorro) 

Total de Gastos y Otras Pérdidas 
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Estado de Cambios en la Situación Financiera 
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 

(Cifras en Pesos) 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

��.:!:�.T.r,!f:.� ··=· •. 
::-;.!::-_'1;:.:·· .� .• -·-· . 

' • Concepto 
ACTIVO 

Activo C,rculante 
_Efec11vQ..Y Equ,valentes 

OerPcho�_a Rec,b,r Efectivo o EqU1valentes 
De,.�chos a Rec b1r B ene� o Servic >S 
lnventar1ºs 
Alma<Pnes 
Est,mac1ón oor Pérd•dd o Oetenoro de_Acu· .... o:.. Ctrcolantes 
Otros Activos C rculantes 

Onqen 
147.319,674.82 
96,409.673.94 

O 00 
% 409 673 04 

000 
O 00 
O 00 
o 00 
0.00 

16.027.697 79 
5.502.054.93 

481934 37 
000 

5.020,120 56 
000 
000 
000 
000 

Activo No Circulante 
tnversrones Fmanc1eras a Larg_o Plllzo _ 
OerecMs a Recibir Efoc1,-o o Equ,-icentes a Lar® Plazo 
81enl's 1nmueblts. lnfracf!trvc.tura v Corstrucc1or,�fi en PrOCilO 
Bienes Muebles 
Activos Intangibles 
Deoreciac�n. Oe!efTOf'O v Af!"\,Qfl1z-1, ón Acun1u\aca dtt S,enE".s 
Activos 01fendos 
Est,rnac1ón cor Pérdida e Oeter,oro de Activos no circutsntes 
Otros Activos no C .-culantps 

50.910.000 88 
0.00 

75 oso 84018 
0.00 

ººº 000 
75 849160 60 

0.00 
O 00 
000 

10.525.642 86 
43668'�50 

O 00 
O 00 

6.158 827 27 
000 
000 
000 
000 
000 

PASIVO 
Pasivo Circulante 

Cuernas por- Paqa,. a Corto Plazo 
Oocumen:os J>Of Pa_ga' l Corto Pl,uo 
Porción a Corto Plazo de la Oeuda Púnl,ca a t.orco Plazo 
Tilutos y Valoro\ a Corlo Plazo 
Pas,vo� �fef dos a Corto Plazo 
Fondos v Bienes ce Iercercs enG•rant,a y/o Acm-.!1}1strac1on a Corto Plazo 
Provisiones a Cono Plazo 
Olrcv Paswos a Corto PldlO 

53.910,565 51 
5.825 697 .20 

000 
000 
000 
000 
0.00 

5 771128 47 
104 568 73 

000 

82,960,057.64 
82.960.057 64 
82.%0,0'7 64 

O 00 
O DO 

00 
000 
O 00 
O 00 
000 

Pasivo No Circulan1e 
CuPiitas por Pagar a Largo Plazo 
Documentos por Pagar a largo Plazo 
Oeud.t P\:;ohc• � larg_o �azo 
Pasivos O,fendo� a Largo Plazo 
Fondos v. Bienes de Terceros en Gardnlía y/o en Adm1n1stración • Larao Plazo 
Prov,s1o�s :t Largo Plazo 

48,084,868.31 
O 00 

u« 793 202 31 
000 
000 

3 791576 00 
000 

000 
000 
10íl 
O 00 
O 00 
o o� 
')00 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 146,790.317.59 249.032.802.49 

Hacienda Púbhca/Pa1nmon10 Contribuido 
APonac.,onflls 
Oont1c1ones de Capital 
Actual1zac1ón de la Haciend� Públ1ca/Pat·1monio 

Hacienda Púbhca/Patnmonio Generado 
Resullados del (¡erc,c10 (Ahorro/Oesahorro) 
Resultados dt Et-ét"c1c10� Antenore 
Rev,1lUOs 
RPservas 
Rect1f1cac1ones de Re�ulh1dos de E1erc,c105 AntenorP.s 

000 
O 00 
O 00 
000 

146.790.317.59 
000 

146 790 317 59 
O 00 
0.00 
O 00 

O 00 
000 
000 
O JO 

249.032.802.49 
249.0J7.A02 49 

000 
000 
000 
000 

Exceso o lnsuf1cienc1a en la Actual1zac1ón de ta HaCJenda Pública/Patnmon10 
Resuhado por Pos,c1ón Monetana 
Resu\taáJ> por T fnenc1a de Activos no Monetar,os._ 

000 
O 00 
O 00 

O 00 
O 00 
000 

Ba1o protesta de decir verdad declaramos que los Estados Fmanc,eros y sus notas. son razonablemente corrsrtos v son rP.sponsdb1l!dad del emisor 

) 
r 

Amaur.;"'A�ndro Trejo Rivas 
¿_.....---Oírector General 

as y Administración Subdirector 
Ma. Del Carmen Ponce de león y Grajales 

Jefa Departamento de Contabilidad 



Estado de Flujos de Efectivo 
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 

(Cifras en Pesos) 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

·E'.���:.;,-;;,,··· 

0.00 
0.00 
000 
O 00 

2,600, 127. 93 
000 

2.600.127 93 
000 

-2,600,127.93 

0.00 
O.DO 
O 00 
O 00 
000 

270.525,153.95 
000 
O 00 
0.00 

270.5?5.153 95 
-270,525.153.95 

3.220.107.96 
1,373,175.02 

4.593.282.98 

0.00 

O 00 
4_,559.528.469.13 

895.308,948 01 
198,881,539.33 

769.349.452 26 
000 
O 00 
0.00 
O 00 

2.695.988.529 53 
O 00 
O 00 
000 
000 
000 
000 
000 
0.00 

276.345,389.84 

2022 

4.835,873,858. 97 
O 00 

3.897,463.39�.37 
0.00 
O.DO 

_jg,169,799 09 
___ 74.764 5Q 

339,476,47957 
543,089,419 44 

53.617.823.35 
0.00 
0.00 
000 

53.617,823 35 

0.00 
0.00 
0.00 
O 00 
0.00 

53,617,823.35 

481.934.37 
4,593,282.98 

5,075.217.35 

0.00 

000 
3,305,001.558.94 

631,180.313 06 
161,_978,126 26 

646.126.25135 
0.00 
O 00 
O 00 
0.00 

l,665.716.868 27 
000 
O 00 
O 00 
0.00 
O 00 
0.00 
0.00 
O 00 

-46,977.061.71 

3.258.024.497.23 
000 

2, 928, 903.853�87 
000 
0.l!_O 

78.539,430.97 
4,86 7,796.34 

13,240,553 87 
232,4 72.96218 

0.00 
000 
0.00 
0.00 

6.158.827.27 
0.00 

6.158.827 27 

--º·ºº _____ -6,158.827.21 

Concepto 2023 

Productos 
Aprovechamientos 
ln9resos por Venta de Bienes_y_Prestac1ón de Servicios 
Participaciones, Aportaciones. Convenios. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de 
Ae_ortacion_e_;_s _ 
Transferencias. Asignaciones. Subs1d1os y Subvenciones. y Pensiones y Jubilaciones 

Otros Orí�es de Operación 

Aplicación 
Servicios Personales 
Matena�um1nistros 
Servicros Generales 
Trans�rencias lnterna?_y As1g!!!lciones al Sect9r Público 
Transferencias al Resto del Sector Público 
Subsrdros y Subv�nciones - - 
Ay_ydas Sociales 
Pension� .Jubrlacronas 
Transferencias a Fideicomisos. Mandatcs y Contratos Análogos 
Transferencias a la Segundad Social 
Ocnauvos 
Transferencias al_Jxter1or 
Partic1_pac1ones 
Aportaciones 
Conven1gs 
Otras Aplicaciones de Operación _ 

FMos Netos de Efectivo �tividades de Operación 

Flujos de Efectivo de tas Actividad�ersión 
Origen 

Bie�s Inmuebles, Infraestructura y Cons1r,¿cc1ones en Proce�S,:,Oc.._ __ 
Bienes Mue� 
Olr� Odg_en�sjle Inversión 

Apticación 
Bienes lnrlJ!J�b!_es. lnfrae�truc;.t_� �nstrucc,ones en Proceso 
Bienes Muebles _ 

__Qtras Aplicaciones de Inversión 
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión 

Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento 
Origen 

Endeudamiento Ne!o 
Interno 
Externo 

Otros Orígenes de Financiamiento 

Aplicación 
Servicios de la Deuda 

Interno 
Externo 

Otras Apl1cac1ones de Financiarrnento 
Flt,Jj(1!1 Netos de Efectivo 11or Actividades de Financiamiento 

lncremento/Oisminución--1'!!!_1ª-!!n el Efectivo y Eqyjyalentes al Efectívo 

Efectivo tl�!filtes al Efectivo al lnic[Q_de! Ejercicio 

Efectivo y E uivalentes al Efectivo�l Firial del Ejercicio 

Flujos de Efectivo de las Actividades de D11eración 
__Qctg�n 

tmpuestqs 
Cuotas y Aportac,ones ..f!_e_Segu�dad Social 
Contribuciones ss, Mfiloras 
Derechos 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Departamento de Contabilidad Subdirector 

) 
Ama!J.r-y Alejandro Trejo Rivas 

¿ / Director General 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Informe de Pasivos Contingentes 
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre del 2023 

(Pesos) 

En cumplimiento a lo dispuesto en los articules 46. fracción l. inciso d. y 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de conformidad con lo 
estableado en el capítulo VII , numeral 111. ínciso g) del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC. el Instituto de Seguridad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. hace de su conocimiento que se tienen 38 Juicios Laborales el 
cual se cuantifica en : 

Concepto Importe 

JUICIOS EN PROCESO OE RESOLUCION (0) 

TOTAL 

$30,168.751.48 

$30 168 751.48 

Cabe precisar, que la cuantificación del riesgo contingente señatado en el párrafo que antecede. se realiza conforme a las prestaciones. 
cantidades y demás elementos que son reclamados por los actores en cada una de las demandas. sin que con ello se reconozca. por parte de este 
Organismo, la validez ni la procedencia de lo reclamado. 

BaJO protesta de dec,r verdad dedaramos que los Estados Fínanc,eros y sus Notas son razonablemente cerrectos y responsab1hdad del emisor 

Ma. Del Carmen Ponte de León y Grajales 
Jefa Depertamento de Contabilidad 

Enriqu 
Subdirector Genera 

____ .,,.... __ ------ 
»: 

Am"áií'rv Alejandro Trejo Rivas 
Director General 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

a) N(?TAS DE GESTIÓN f'DMINISTRATIVA 

Introducción 

De conformidad con lo que establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonización 
Contable (CONAC) y demás d1spos1c1ones que establecen las diversas instancias que tienen injerencia en esta matena. el Instituto de Segundad y Servicios Sociales 
de los Traba¡adores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. presenta los estados financieros del período incluyendo cifras comparativas correspondientes 
al 31 de diciembre de 2022 

Estos documentos expresan las transacciones y operaciones económicas realizadas por el Instituto, de acuerdo a los principios y políticas contables mediante las 
cuales fueron elaborados los registros y la documentación financiera correspondiente. 

Para una mayor exposioon de la Información Financiera se incluyen diversas notas que amplían el contexto dentro del cual se generaron los datos. 

El objelivo del presente documento es la revelación del contexto y de los aspectos económicos-financieros más relevantes que 1nftuyeron en las decisiones del 
período. y que son considerados en la elaboración de los estados financieros para la mayor comprensión de los mismos y sus particularidades 

Con el mismo fin. a continuación se presenta una breve descripción de la estructura y el contenido de la Información Financiera 

Información Contable 

Estado de Situación Financiera, incluye información acumulativa en tres grandes rubros: activo. pasivo y patnmonio o hacienda pública 

Estado de Actividades. tiene como fin informar la variación total del patrimonio durante un periodo. proporcionando datos relevantes sobre el resultado de las 
transacciones que afectan o modifican el patrimonio del Instituto 

Eslado de Vanacrones en la Hacienda Pública, el cual incluye las principales modificaciones que afectaron el rubro de la Hacienda Pública. 

Estado de Cambios en la Situación Financiera. su finalidad es proveer de información sobre los orígenes y aplicaciones de los recursos del Instituto. 

Estado de Flujos de Efectivo, presenta los principales cambios ocurridos en la estructura de los resultados financieros del lnstitulo. asi como los recursos generados 
o utilizados en su operación y su reflejo final en el efectivo o inversiones. 

Estado Anahuco del Activo. muestra el comportamiento de los fondos, valores. derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en terminas monetarios. 
que dispone el Instituto para realizar sus actividades. entre el inicio y el fin del penado. 

Estado Analíüco de la Deuda y Otros Pasivos, su finalidad es mostrar las obligaciones insolutas de los entes públicos al inicio y fin de cada penodo. derivadas del 
endeudamiento interno y externo. 

Informe sobre Pasivos Contingentes. consideran obligaciones que tienen su origen en hechos específicos e mdependientes del pasado que en el futuro pueden 
ocurrir o no 

Información Presupuestaria 

Para complementar la información presentada. se agregaron los Estados Presupuestanos con la 1ntencion de mostrar el comportamiento de los ingresos y egresos 
del presupuesto. 

Estado Analítico de Ingresos. muestra la distribución de los ingresos del Instituto de acuerdo con los distintos grados de desagregación que presenta el clasificador 
por rubro de ingresos. 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos, muestra los movimientos y la situación de cada cuenta de las distintas clasificaciones. de acuerdo con los 
diferentes grados de desagregación que se requieran 

1.Autorización e Historia 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. se crea por decreto del Honorable Congreso del 
Estado. publicado en el periódico oficial del estado. el diecinueve de diciembre de dos mil tres y sectonzado al sector salud mediante acuerdo del E¡ecutivo del 
Estado. pubhcado en el mismo órgano de d1fvs1ón el cinco de noviembre de dos mil doce. con dormcibo en la ciudad de Puebla de Zaragoza 

Tiene a su cargo. la organización y adrmrustración de las prestaciones establecidas en el régimen de segundad social prevista en la Ley que lo crea, que garantice el 
derecho a la salud. la asistencra médica y el bienestar social y cultural de los traoaraoores. Jubilados. pensionados de las Instituciones Públicas y sus beneficiarios 

1/20 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
�!���:- ........... ,-- - DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 
Q .. � • .,.. 

2. Panorama Económico y Financiero 

Para el Ejercicio 2023 el fondo de Pensiones y Jubilaciones es insuficiente. por lo que el Instituto se ve en la necesidad de solicitar subs1d10 pare poder hacer frente 
a las obligaciones establecidas en la Ley del Instituto. 

3.0rganización y Objeto Social 

a) El Objeto Social del Instituto de Segundad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, (ISSSTEP) es el 
establecimienlo de un régimen de seguridad social que garantice el derecho a la salud, la asistencia médica y el bienestar social y cultural de los trabajadores en 
activo, jubilados. pensionados de esta institución pública y sus beneficianos. 

Asi como ampliar, mejorar, modernizar el otorgamiento de las prestaciones de Segundad Social que tiene a su cargo. y - Contnbo« al mejorarmento de las 
condiciones económicas. sociales y culturales de los derechohablentes. 

b) Principal Actividad: Prestar Servicios Médicos y Prestaciones Socioeconórrucas 
c)La 1nformac,6n se presenta del ejerooo fiscal 2023 
d)Es un Organismo Público Oescentrahzado del Gobierno del Estado de Puebla. con personalidad jurídica y petnmorso. propios 
e)Las Contnbuciones Fiscales a que esta obligado el Instituto por Impuestos Federales son: Retenciones por impuesto Sobre la Renta por Salanos, Retenciones por 
Impuesto sobre la Renta por Asimilados a Salarios. Retenciones por Impuesto Sobre la Renta por Servicios Profesionales. Retenciones por Impuesto Sobre la Renta 
por Arrendamiento de Inmuebles 

Las Contnbuoones Fiscales a que esta obligado el Instituto por Impuestos Estatales son· 3% de Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraoones al Traba10 
Personal y Derechos por 5 al millar de la Ley de Ingresos. 

f} La Estructura Organizaclonal Básica del Instituto a contínuacrón se plasma: 

••-•4lt11t• d• !w-a.MriJ.wt > s.,_.w,- �, .... el••••• ·r.-.1 ... J•4•r,u •• 
:wn1,r- •-.. �..._r_ d�t ........ d-• �-""• e•�•.._.,., 

= 

-·.i..::..7- ••• -�-"":.,�-=-=-- 

g) El Instituto tiene Fideicomisos. mandatos y analogos de los cuales se presentan a continuación: 

Concepto 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 
TOTAL 

4.Bases de Preparación de los Estados Financieros 

Importe 
27,892,466.30 
62,397,167 57 
90,289,633.87 

Los Estados Financieros cumplen cabalmente las disposiciones establecidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) y el Consejo de 
Armonización Contable del Estado de Puebla (CACEP), legislación estatal y conforme a lo dispuesto por el Manual de Contabihdad Gubernamental y a la Ley Federal 
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría. para mostrar una presentación razonable de la snuacióo financiera de la Entidad 

Los Estados de Situación Financiera y Actividades se presentan de manera acumulativa y con base en devengado. demostrando que el Instituto de Seguridad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla se encuentra a la vanguardia en lo relativo a la Armonización Contable a 
nivel nacional 
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Los Estados Financieros y las presentes Notas a los mismos. fueron elaborados de conformidad con lo establecido en el Acuerdo por el que se reforma el Capitulo 
VII del Manual de Contabilidad Gubernamental 

La Clave Presupuesta! fue elaborada respetando la Clas1ftcaClón Administrativa, el Clasificador Funcional del Gasto,Clas1ficac1ón Programática. Clasificador por 
Ob¡eto de Gasto y Tipo de Gasto y Categoría Programática. 

Respetando y utilizando los Momentos Contables de los Ingresos y Egresos, Estructura del Plan de Cuentas. Clasificador por Objeto de Gasto, Clasificador por 
Rubro de Ingresos así como las Normas y Metodologías para la Emisión de Información Finan04era y Estructura de los Estados Finanoeros que emitió el Conse¡o 
de Arrnomzaoón Contable (CONAC) 

Utilizando las principales Reglas de Registro y Valoración del Patrimonio, y adoptando los lineamientos para la elaboración del catálogo de bienes que permita la 
interrelación automática con el Clasificador por Ob¡eto del Gasto y la lista de cuentas. 

Características del Sistema de Contabilidad Gubernamental {SCG} 

El Sistema Automatizado de Admmistraoón y Contabilidad Gubernamental SAACG NETdesarrotlado por el Instituto para el Desarrollo Tecnoco de las Haciendas 
Públicas, está implementado en el Instituto.como parte de los acuerdos aprobados en el seno del consejo de Armonización Contable para el Estado Libre y 
Soberano de Puebla, el cual. incluye todas las especificaciones a las que estamos obligados los Entes Públicos de conformidad con lo estipulado en la Ley General 
de Contabilidad Gubernamental y los documentos establecidos por el Conse¡o Nacional de Armonización Contable 

El Sistema. registra de manera armónica, delimitada y específica las operaciones presupuestarias y contables derivadas de los registros contables y 
presupuestarios. As, mismo. genera Estados Financieros, confiables. oportunos. comprensibles, penócicos y comparables El Sistema efectúa los registros. 
procedimientos e informes estructurados sobre la base de pnncipios lecnicos destinados a captar, valuar, registrar, clasificar. informar e interpretar las 
transacciones y eventos que. derivados de la actividad económica del ISSSTEP, modifican la situación patrimonial 

5.Políticas de Contabilidad Significativas 

A continuación se resumen las políticas de contabtlidad más significativas. las cuales han sido aplicadas consistentemente en el periodo que se presenta a menos 
que se especifique lo contrario. 

El Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental requiere el uso de ciertas esnmacones contables en la preparaoón de Estados Fmancreros Aso mismo. se 
requiere el e¡erc1c10 de un juicio de parte del lnstotuto en el proceso de ceñmción de las Políticas de Contabilidad. 

-Actuanzaoón 

A lo largo de la H1stona de este Instituto no ha utilizado ningún Método para la Actualización del Valor de los Activos. Pasivos y Hacienda Pública y/o Patrimonio 

-Beneficios a empleados 
Los pagos basados en antigüedad a que puedan tener derecho los empleados en caso de retiro voluntario. separación o muerte de acuerdo a las condiciones 
generales de trabajo se registran como egresos en el año que se vuelven exigibles y se pagan, conforme a lo estipulado en el Contrato Colecuvo de Traba¡o, 
contempladas anualmente en el Presupuesto de Egresos del Ejercicio 

-Provisrones 
El Instituto constituye reservas actuariales y financieras a fin de garantizar la suñciencra y capacidad económica que le permitan cumplir con las obhgaC10nes a su 
cargo que esta Ley establece. 

La consntucóo de las reservas actuanales será priontana sobre las finanzas, con el propósito de garantizar el pago de los compromisos por concepto de pensiones 
pago póstumo. del fondo de reintegro por separación y de las amortizaciones de créditos otorgados por el Instituto. Los remanentes presupuestales anuales que en 
su caso se presenten. se integrarán a las reservas actuariales. los cuales se su¡etarán a los pnncipios de transparencia y publicidad. 

6. Posición en Moneda Extranjera y Protección por Riesgo Cambiario 

El Instituto de Seguridad y Servicios Soc,ales de los Traba¡adores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. no cuenta con actovos o recursos financieros en 
moneda extran¡era 

7.Reporte Analítico del Activo 
Muestra el comportamiento de los fondos. valores. derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en términos monetarios. que dispone el instituto 
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Los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de deprecración emitidos 
por el Consejo Naoonal de Armomzaoon Contable (CONAC), de acuerdo a la siguiente tabla 

'Guía de Vida Util Estimada y Porcentajes de Depreciación' 

•..4 de - 
Año• de Cu•nta Conc•pto vida ótJI dep.-.elaelón 

.anu•I 

BIENES INMUEBLES, INFRAESiRUCTURA Y 
1 2 3 CONSTRUCCIONES EN PROCESO 
1 2 3 2 Vlvil!H''(la• 50 2 
1:? 3 3 Ed1tic•o• No Hab1tac,onales 30 33 
123 .. ntracstrucn.-a 25 .. 
1?39 Otros Bienes M'M..Jebles 20 5 

1 2 4 BIENES MUEBLES 

12-41 Mobiliano v Eauipo de Adm1nistr�c10n 

124 1 1 Mueb .. l de or,cma v Eatanleria 10 10 

1 2 4 1 2 Mueblea. Exceoto De Oficma Y Esu1nter1a 10 10 

Equipo de Cómputo y de Tecnologl�n de la 
174 1 3 nfOOllacu)n 3 33 3 

1 2 <4 1 9 Otro• Mob1l,.arios y EqU1pos de Adm4niatractón 10 10 

124'J Mob1l1Ario v Equipo Educacional v reeereeuce 

1 2 <4 2 1 Eoutno• v Aoara1os AUCIIOVISuAkts 3 33 3 
12422 Aparatos Deport1YOe 5 20 

12423 Cám.a.,-.e Fotográhe11e v de Video 3 33 3 

1.2 4 2.9 Otro Mob1liano v Eauloo Educac,onal v Recreativo 5 20 

124'3 EaU1DO 6 hstrumenlat M6d1co v ee Loboratono 

12 .. 31 EaU1DO Medico y de Laboratono 5 20 

1.2 4 3.2 lnstn.wnental Médico v de Laboratodo 5 20 

1 2 4 4 Equoa de Transporte 

1 2 4 4 1 Autornóvtles v EQuec>O Terreslfo s 20 
1 2 4 4 2 Carrocerlas y Remotctue• 5 20 
1 2 4 4 3 Eaulvo A•roe$oac1111 5 20 
, ?. 4 ..... EaUtco , erroviano 5 zo 
1 2 4 4 5 Embarcooiones 5 20 

124 4 9 Otros Eau1oos de Transoone 5 20 

, 2 .. � Eouioo de Defensa v Seaundad1 

12'46 Maau1nana, Otros Equipos y Herramientas 

124 & 1 Maau1n11na v Equrpo Agropecuano 10 10 

12462 Maau,nana v Equipo Industrial 10 'º 
124 6 3 Maau,nana v Equino de ConstrucelOn 10 'º 

Sistema• de Aire Aeond1c1onado Cetetacc.On y de 
12464 Refrlnerael6n lndu�lfi11I v Cof'nerclal 10 ,o 
1 z a e s Equtr-10 de Comunlot1cion v Tei..,comun1cacl6n ro 10 

EqU1pat de Generac,on E16ctnca Aparatos y 
124 6 6 ACC8SO,iO& Ele<;tncoa 10 10 

1 2 .. 6 7 Herrom1ontas v Maau1nas-Herramlenta 10 10 
1 2 4 6 9 Otros Eauloos 10 10 

1 2 • 8 Activos Blológicos 
1 2 •e, Bovmo• 5 20 
12-48 2 Por-et no• 5 20 
1 2 • 8 3 Aves 5 20 
1?-484 Ovmoa v Caorinos 5 20 
124 8 !> Pecee vAcu1cv1tur{I 5 20 
1 2 <4 8 6 Eauinoa s 20 

1 2 -4 8 7 Espe�•• Menor-es v de 2ook)gJC-o s 20 
1 2 .. 8 8 Arboles v Planlas 5 20 

11 2 • e 9 Otros Activos BIOIOOIC08 5 20 

8.Fideicomisos, Mandatos y Análogos 

Se presentan las cifras 

Concepto 
F1de1comlso P�ns1ones y Jubilac,ones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 
TOTAL 

Importe 
27,892,466.30 
62,397,167.57 
90,289,633.87 

00 
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9.Reporte de la Recaudación 

Se presentan las cifras 

Fuente de Ingreso Estimado Devengado Variación% 
Ingresos Propios 3,888,376,677.00 3,258,024,497.23 -t6.21 

10.lnformación sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda 
El Instituto de Segundad y Serv1c1os Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. no cuenta con Deuda Pública ni financiamientos 

11. Calificaciones Otorgadas 
El lnst,tuto de Segundad y Serv1c,os Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, no obtuvo ninguna canncecon creomoa durante 
este periodo. 

12. Proceso de Mejora 

Las pnnc,pales me¡oras que se realizaron versan sobre la Armomzaetón Contable, al estar a la vanguardia en el cumplimiento del proceso de armonización contable 
al dar cumplimiento a lo establecido en las Reglas. Normas. Acuerdos. Lineamientos y demás orspcsioones analogas emitidas por la Ley General de Contabibdad 
Gubernamental y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC). 

a) Así mismo las principales políticas de control interno . están contenidas en el Reglamento del Instituto y dentro de la Ley del ISSSTEP. que complementan con lo 
señalado en los manuales de procedimientos 
b)El mstnuto presenta medidas tnmestralmente de Desempeño de Indicadores para Resultados . teniendo como último reporte el correspondiente a Junro 2023 

GOa!l!ltHO Ofl CSTADO Of '1.JULA 
AVANCl OI: INCMCAOOUS ,,.AA USOUAOOS 

P(�l()O(> (NUO- JUNIO O( ,OH 

-........-we, .. �Prc� 
l.wM1otSAl.l..O 
IIMtt\d6ft RflPDM,llbls, Clt> 9'1STfflJTOot \f-�OAOV SCltYIOOS SO(;tAU)Of LOS 'f�t:)AI. KR'W:IODf l.,O),oQlll&UOO. UTAOOOC'1AIR> 

� ... . . ,, . .� " '.. . ' .. . - - . . 
. .· . . ·,. . - .. - 

... �-- ..... u�----�¡- _ ... 
U �111 ... oa,r.-�,- - • _.,..-.,. ... ,.ICIC9 .......... -.-.... ·=:,---=� -�-, .. -� .. 
�jlol'.IOW)�Oo,A' 
�IIOOl!llo.l8).6r!OI 
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13. Información por Segmentos 

El Instituto de Segundad y serv.cos Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla no genera información por segmentos al penodo 
reportado 

14. Eventos Posteriores al Cierre 
No se registró evento económico posterior al cierre del periodo. que modifique las cifras presentadas en el mismo. 

la 1nformac1ón presentada en los Estados Fmancreros y aclarada en la notas a los mismos. se encuentra soportada en los registros contables del Instituto de 
Segundad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servioo de los Poderes del Estado de Puebla 

15. Partes Relacionadas 

No se tienen partes relacionadas que ejerzan rnfluenc,a s1gnrficat1va sobre la toma de decisiones financieras y operativas. 
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b) NOTAS DE DESGLOSE 

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

Ingresos de Gestión 

Representa el importe de ingresos devengados propios conforme a la ley, por cuotas y aportaciones pnncipalmente. Así como otros ingresos por atención a 
pacientes no derechohabientes . productos y aprovechamientos de tipo corriente.rmsmos que se registran en cuentas de resultados. a su valor nominal cuando se 
percibe o recibe el recurso y denvan de tas actividades propias del Instituto, como se muestra a continuación 

Concepto 2023 2022 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 
Productos 
Aprovechamientos 
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servroos 

2,928,903,853.87 3,897,463,396.37 
78,539,430.97 SS, 769, 799.09 

4,867,796.34 74,764.50 
2,013,031.01 2,872,543 64 

TOTA 3,014,324,112,19 3,956,180,503.60 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 

La mayor parte de ingresos devengados en el Instituto proviene de las cuotas y aportaciones de seguridad social. principal motor del Instituto comprendidos en la 
Ley del ISSSTEP. 

Productos 

Comprenden el importe de los Ingresos por los rendumentos financieros generados por Inversiones al penodo informado. así como por intereses devengados por los 
diferentes préstamos otorgados conforme a la ley de ISSSTEP. 

Aprovechamientos 

Este importe se integra principalmente por tos Ingresos recaudados por concepto de multas, moras y sanciones 

Ingresos por venta de Bienes y Prestación de Servicios 

Los Ingresos Registrados en este concepto se refieren principalmente a los servicios otorgados por las Estancias Infantiles en beneficio de tos oerecnohabientes 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, 
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones. 

Comprende el importe por subsidio para pago de nómina de pensiones y Jubilaciones otorgados por el gobierno del Estado de Puebla. 

Conce to 
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

Subs1d10 Para Pens Y Jub 

Otros Ingresos y Beneficios Varios 

2023 
23 2,472,862.18 
232,472,862.18 
232,472,162.18 

2022 
543,089,419.44 

543,089,419.44 

Los ingresos que el Instituto recibe por este concepto son los obtenidos por actividades diversas no inherentes a la operación que generan recurso tales como los 
que a continuación se detallan. 

Conce to 2023 2022 
OTROS INGRESOS ( Reembolso monedero electrónico) 
DIFERENCIAS POR MOVIMIENTOS BANCARIOS 
RECUPERACIONES DIVERSAS ( (Corresponde a Pago Excedente de Cuotas y Aportaciones, Cheques Cancelados) 
INGRESOS POR EL ESTACIONAMIENTO ADJUNTO AL HOSP DE ESPECIALIDADES (Ingresos por el Uso del EstaC1onamiento) 
INGRESOS POR ACCESO A lA INFORMACION PUBLICA DEL EDO.(Sohc1tudes de Información Tramitadas por la Unidad de Transparencia) 

TOTAL 

10,821,530.10 333,928,525 99 
0.01 0.01 

57,392.75 1,670,275.93 
315,420.00 993,160.00 

33,18000 11,974 00 
11,227,522.86 336,603,HS.93 
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Gastos y Otras Pérdidas 

Gastos de Funcionamiento 
Se integra por las Cuentas de Servicios Personales. Materiales y Suministros y Servicios Generales. necesarios para el adecuado funcionamiento de las Unidades 
Administrativas del Instituto. las cuales se detallan en el siguiente cuadro: 

2022 2023 
631,180,31306 895,323,401.60 
165,118,584.23 230,139,374. 76 

833,441,452.55 
O TAL 1,9 904,228.91 

Concepto 
Servicios Personales 
Materiales y Suministros 
Servicios Generales 

Servicios Personales 

Corresponde al gasto por las remuneraciones al personal de carácter permanente y eventual al servicio del Instituto y las obligaciones que se generan como son las 
aportaciones conforme a la ley del ISSSTEP. 

Concepto 2023 2022 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 
REMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
SEGURIDAD SOCIAL 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 
PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS ------ T T 

180,549,573.01 
126,674,686.92 

26,980,046.02 
75,367,461.43 

202,44 7,808.13 

237,142,474.50 
165, 755,194.08 
80,936,330.82 
98,322,862.43 

286,688,682.90 
26,477,856.87 

Materiales y Suministros 
Corresponde al gasto por los Insumos requeridos para el otorgamiento de bienes a los derechohabientes, asi como para el desempeño de las funciones 
administrativas. 

Concepto 2023 2022 
MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y ARTÍCULOS OFICIALES 
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN 
MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN 
PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 

2,070,668.13 5,708,204.74 
8,251,475.82 12,924,561.48 

1,179.20 3,155.76 
769,363.04 1,302,311.87 

145,886,343.98 198,747,887.58 
632.489.49 580,071.18 

6,180,263.41 8,685,174.32 
1.326,801.16 2,188,007.83 

165,118,584.23 230,139,374.76 

Servicios Generales 
Corresponde al importe por el gasto generado por los servicios contratados para el funcionamiento del Instituto para el otorgamiento de servicios a los 
derechohabientes. así como para las funciones en la operación del Instituto. 

Concepto 2023 2022 
SERVICIOS BÁSICOS 
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS 
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 
SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 
SERVICIOS OFICIALES 
OTROS SERVICIOS GENERALES 

------T OT A_,, L _ 

11,008,695.23 18,068,209.01 
20, 703,043.03 25,721,390.52 

586,867,658.32 713,867,844.36 
12.435.183. 71 10,334,392.35 
15,245,184.42 32,627,193.18 

2,188,421.62 3,025,253.62 
2,102,547.11 2,353,266. 79 

21,851,322.53 27,443,902. 72 
672,402,055,97 833,441,452.55 

Los Servicios Profesionales, Científicos y Técnicos y Otros Servicios, Representaron en lo individual 17.46 % del total de los gastos. que corresponden 
principalmente a los Gastos generados por Servicios Subrogados. que son servicios de atención médica que proporciona el servicio médico a nuestros 
derechohabientes através de médicos especialistas y/o instituciones de salud. por no contar con dichos servicios, necesarios para la operación y atención de los 
derechohabientes del Instituto. los cuales se integran a continuación: 
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Concepto 2023 2022 
Servicios relacionados con procedmuentos ¡urisdicc1onales 
Servic,os de diseño, arquitectura, ingeniería y acuvroades relacionadas 
Servicios de consultoría administrativa. procesos, técnica y en tecnologías de la información 
Servicios De Mantenimiento De Aplicaciones Informáticas 
Servicios de capacitación 
Capacitación especializada 
Servicios de investigación científica y desarrollo 
Servicios de apoyo administrativo 
Servioos de impresión de matenal informativo denvado de la operación y adrmmstraoón 
lnformaetón en medios masivos denvada de la operación y administración de las 
Servicios de vigilancia 
Servicios profesionales. científicos y técnicos integrales 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

614,814 22 1,245,381.46 
19,720.00 37,120.00 

2,200.00 
14,312.97 7,051.00 

140,572.00 
1,305,981.31 1,425,592.64 

296,980.00 369,780.87 
128,992.08 

73.533 56 
131,828.49 150,529.11 

7,812,330.00 10,250,300.00 

Corresponde el gasto por el pago de nomina de Pensiones y Jubilaciones que conforme a ley, asi como las transferencias realizadas al F1de1com1so de Pensiones y 
Jub1lac,ones Además de pagos de marcha y estímulos a los traba¡adores del Gobierno del Estado. 

Concepto 2023 2022 
PENSIONES Y JUBILACIONES 1,865, 716,868 27 2,695,988,529.53 

1,115,716,161.27 Z,695,911,529.53 

El gasto generado por Pensiones y Jubilados representan en lo mdividual el 13 17 % y 42.16% respectivamente del total de los gastos. además debido a la vida de 
la creación del Instituto los tiempos para la Jubilaoón de los traba¡adores se esta incrementando mensualmente 

La nómina de Pensionados y Jubilados correspondiente al mes de Septiembre del Ejercicio en curso. causaron alta 85 Pensionados lo cual representó un importe de 
$14, 161,554 44 .por Pago de Pensión Acumulada 

Otros gastos y Pérdidas Extraordinarias 

Las erogaciones realizadas por Instituto para su operación , no incluidos en las cuentas anteriores. se registran como Otros Gastos y Pérdidas Extraordmanas • los 
cuales se integran por las Estimaciones. Depreciaoces, Deteneros. Obsolesoeneta y Amortizaciones 

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones y otros Gastos 
Corresponde al gasto por Depreciación de Bienes Inmuebles. Depreoacion de Bienes Muebles. tal como se desglosa en el siguiente cuadro 

Concepto 2023 2022 
DEPRECIACIÓN DE BIENES INMUEBLES 

Deprec,ación Acumulada de Edifioos no Habitaoonales 
DEPRECIACIÓN DE BIENES MUEBLES 

Depreciación Acumulada de Mobiliano y Equipo de Administración 
Depreciación Acumulada de Mobiliar,o y Equipo Educacional y Recreativo 
Depreoaoon Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio 
Depreciaoón Acumulada de Equipo de Transporte 
Depreciación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas 

TOTAL 

8,602,426.47 11,528,698.41 
8,602,426 47 11,528,698.41 

17,246,734.13 22,662,084.53 
162,221.16 216.435. 77 

2,809.54 6,112.49 
12,417,566.78 16,687,487.84 

447,679 67 312,143.91 
4,216.456.98 5,439,904.52 

25,849, 160.60 34,190,782.94 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
�]�J.�- .. ...., ... ,_....__ ........ - DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 
•• �bl. 

Detalle d• Casto• y Otraa P•rdldu del 01 de enero at JO de Septiembre de 2023 
Asf mismo la dtsagregac.On de los Gastos por cuentas se eneuentra en fa Balanza de Comp<obacion 

Oesc11pc1on Importe •4 .:it Grupo %.JtGrne-ro 
,., 

OASTOt Y OTftAS Pi!ADIDA$ 
GASTOS Of FUNCIONA�IENTO 
SERVtCtoS PERS�ALES 
Rfl.AUNER:ACIOfl.ES AL PERSOOM. 0E. CARACTER PERMANENTE 1&0,!49,573 01 12.zt a.37 
REMVNENACIONES -.1.. PERSONAL oe CARÁCTER TRANSITORIO 126,674�92 U2 l 77 
REM\JNERACIOl<ES �OICIONAlES Y ESPECIALES 2'lN004602 ... OIO 
SEG\JA10AD SOCIAi.. 75 Je7.t.et 43 ... 214 
OTIWI PRESTACIONES SOC!ALES Y ECONOMICAS 202 447,806 13 13.71 8.02 
PAGO CE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 19. 160.737 55 1 30 057 
MATERIALES Y SUMIMISTROS 
u.,. TE_q 1AL[S 0E At)t.4 MS TRAC�� EJl1St6N DE OOCU�NTOS Y 2 070.56& 13 0,1' .... 
ARTICULO$ Of,CIAl..(S 
AUMENTOS Y UTENSILIOS 8 251,475 82 O 51 025 
MATERIAS PRIMAS y MAT[RIALE.S DE pqooucc•ott y 

11·92 0.00 000 Cc-lERCIAl.1.ZACJON 
tAATER"'L.ES y AR11CULO& Df CONSTRUCCION y 0€ re& 3i,304 o.os 002 REPARACION 
PRODUCTOS QUÍMICOS FAAM.ACEUTICOS y oe LABORATORIO 145.98e.343 98 9.93 414 
COMBvSnBLES L.UEFlfCA.'•.fTES y ADITIVOS 632 •,» •s 0.04 002 
VESTUARtO. euu,cos PAE"°"5 oc PAOTECCIOI< y 

5 1&0 26141 0.42 º" ARTICULO$ DEPORTIVOS 
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1 32'!.80116 0.09 004 
SERVICtOS GENfR.A.LfS 
SER>ICIOS BASICOS ·1.ooee�2J 0.75 on 
SERVICIOS 0E ARRE1\JOAMIENTO 20.7031)43 03 1,41 0.62 

SERVICIOS PROFESIONALES CIEITTIFICOS y TÉ011COS Y 566�7$5.&32 ,. .. 11 .. OT<lOS SERVICIOS 

SERVICIOS FINANCIEROS BANCARtOS Y COMERCIALES 12,435 163 7t o.u o.n 
SERVICIOS CE INSTALACION REPARACION MANTENIMIENTO V 1S74S 1&4 42 '04 O 45 
CONSERVACIÓN 
SERIJK:K>S DE TRASI....AOO y V\A neos 2 1n•21 ez o u 0.07 
SERVICIOS O'='tCW..tS 210'2 ,,.., 11 o" o.oe 
OTROS SERVICIOS GENERALES 21,851 322 53 1,49 O 15 
TAANSFfRENCtAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS y OTRAS 
AYUDAS 
PE-.SIO"é.S Y JUEiU:.IONES 
Pe.o.,s10NES •42,5-27,739 22 23.7.Z U.11 
JU8'1.ACIONES 1 4t5813 M-8 23 75 ,, 42.11 
OTRAS PENSIO'<ES 'r Jll61LAC10NES 6 575 240 82 o )5 O 20 
OTROS GASTOS Y PEROlOAS EXTRAOR04NARIAS 
EST fAACIONES, OEPRECIACIONES DETERIOROS 
OSSOLESCENCIA Y AMORTtZACIONES 
DEPRECIACION OE &,ENES IN�WEBLE.S &&02 429 .. , 3l :Z7 º" OE.fREC� DE B1Et1ES JJIUE8lf.S 112506124 .. M.7l O 51 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO A DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

V' ��tJ.��1:,'°" NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
��;;.:··-· .... ,.. ..... udu DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

11) NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

Activo 

Efectivo y Equivalentes 
Este rubro se integra con los recursos disponibles. depósitos de fondos de terceros y depósitos bancarios a la vista , como se muestra a continuación- 

Concepto Corto Plazo Largo Plazo 2023 2022 
EFECTIVO 

Fondos Revolventes 
DEPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/0 ADMINISTRACIÓN 

Empresas o Personas Privadas 
BANCOS/TESORERÍA 

Grupo Financiero Banorte 
TOTAL 

173,000.00 

33,856.32 

4,868,361.o3 

173,000.00 
173,000.00 
33,856.32 33,856.32 
33,856.32 33,856.32 

4,868,361.03 4,559,426.66 
4,868,361.o3 4,559,426.66 

- _--"5.._07_5.,.2_..1 7 3 5, ....__4_,_MJ ,.... ,282.98 

Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración: Representa los recursos propiedad de terceros que se encuentran en poder del Instituto, en 

Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios 

Los importes a favor del Instituto registrados como Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes se originan por los importes pendientes de cobro por Inversiones 
Financieras a Corto Plazo, Deudores Diversos, así como préstamos que se otorgan conforme a ley del ISSSTEP en sus diversas modalidades. por los cuales se 
espera recibir una contraprestación en un periodo menor o igual a 12 meses; los cuales se reconocen a su valor histórico y se detallan a continuación: 

Concepto Hasta 90 días Hasta 180 días Hasta 365 Días 2023 2022 
INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 

Grupo Financiero Banorte Fovissstep Contrato 1879097 
Interacciones Contrato 60725 
Ve por Mas Casa de Bolsa Cont.8403 
lntercam Casa De Bolsa 

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 
Cuentas Pendientes de Aplicar 

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 
Empresas y/o Personas Privadas 
Funcionarios y Empleados 

PRÉSTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 
Préstamos a Corto Plazo 

;J'OTAL 

863,494,373.81 975,382,769.43 
277,966,692.40 277,966,692.40 

255,684,265.28 
719,698,504.15 

585,527,681.41 585,527,681.41 
523,212.09 

523,212.09 523,212.09 
601,219.15 707,865.22 

600,000.00 600,000.00 600,000.00 
1,219.15 1,219.15 107,865.22 

123,909,852.01 108,847,696.35 
123,909,852.01 

Cabe destacar que la Cuenta de Deudores de Empresas y Funcionarios, comprende un adeudo de Javier Cabrera Villa por 600 mil pesos. situación jurídica que se 
encuentra en la Actualización de la Plantilla de la Liquidación con la finalidad de contar con la Aprobación Judicial de monto adeudado actualizado. el cual será 
debidamente notificado para su ejecución. 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

El saldo que muestra esta cuenta corresponde principalmente a anticipos entregados a los proveedores de bienes y servicios. los cuales serán amortizados en el 
ejercicio. 
Concepto 
OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTO PLAZO 

Pendiente De Aplicar Antpo. A Proveedores 
TOTA 

2023 
7,483,560.84 
7 ,483,560.84 
7,483,560.84 

2022 
2,463,440.28 
2,463,440.28 
2,463,440.28 

Corresponde al pago anual anticipado de 2023 del Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal 3%, mismo que se va amortizando mensualmente. 

Inversiones Financieras a Largo Plazo 

En este rubro representa el monto de los recursos destinados a fideicomisos. mandatos y contratos análogos para el ejercicio de las funciones encomendadas. 

Concepto 2023 2022 
FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANÁLOGOS 

Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos Públicos Financieros 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 

Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión: Corresponde Para el Pago de Nónima de Pensionados y Jubilados 
Fideicomiso SAR Inversión: Representa el Fondo de Ahorro para El Retiro para los Trabajadores del Instituto 

90,289,633.87 85,922,818.28 
27,892,466.30 25, 719,323. 79 
62,397,167.S7 60,203,494.49 

�--- 90,289,633._ .1_1 __ _.ss..,, .... ,2 ... 1."-s.,u ...... . 2..ca 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO A DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

V:.!..�����.P,......... NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
�;f=�-=i!":�.�.. DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 

En este rubro se consideran los importes que representan un derecho de cobro a favor del Instituto. exigibles en un plazo mayor a doce meses integrados de la 
siguiente manera: 

Conce to Hasta 90 dias Hasta 180 dras Hasta 365 D1as 2023 2022 
OERECH05 A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 

Prestamos A Mediano Plazo 
Servidores Publicas 
Secretaria de Educación Publica 
t.S S.S.T E.P 
Pensionados y Jubilados 
Colegio Oe Bachilleres Del Estado De Puebla 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
Universidad Tecnológica de Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De La Sierra Norte (Zacatlan) 
Un1vers1dad Tecnológica de Tecamachalco 
Colegio De Estudios Científicos Y Tecnologlcos (Cecyte) 
Instituto Tecnológico Superior de Ciudad Serd.ln 
carreteras De Cuotas De Puebla 
Instituto De Capacitac1on Para El Trabajo Del Estado De Puebla 
Consejo de Ciencia v Tecnología del Estado de Puebla 
Puebla Comunicaciones 
lnmtuto Electoral Del Estado 
Sistema Operador de Agua Potable y Alcantarillado del _Municipio de Atlixco 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Puebla 
Auditoria Superior Oet Estado De Puebla 
Conse¡o Estatal Para La Cultura Y las Arte, 
Museos Puebla 
Un1vers1dad T ecnolog1ca 8ilingue Internacional Y Sustentable De Puebla 
Coordonacion General De Comun,cacion Y Agenda D1g1tal Puebla 
Tribunal De Justicia Administrativa Del Estado De Puebla 
Secretaria E1ecutiva Del Sistema Estatal Antlcorrupc,on 

Creditos Para Adqulsldon De Automoviles 
Secretaria de Educación Publica 
Pensionados v Jubilados 

Prestamos Encanche Vivienda 
Servidores Pubhcos 
Secretaria de Educación Publica 
IS S.S.TE P 

Pr�stamos Hipotecarlos 
Serv,clores Publicos 
Secretaria de Educación Publica 
ISSSTEP 
Pensionados y Jubilados 
Colegio De Bachilleres Del Estado De Puebla 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
universidad Tecnol6g,ca de Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de la Sierra Norte de Puebla 
Universidad Tecnológica de Tecamachalco 
Colegio De Estudios C1entificos Y Tecnolog,cos (Cecyte) 
Instituto Tecnológ,co Supenor de Ciudad Serdan 
Carreteras De Cuotas De Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de Huauchinango 
Un1vers1dad Tecnológica de lzucar de Matamoros 
Puebla Comunicaciones 
lnstituo Registra! y Catastral 
lnsutuo Tecnológ1to Superior de Acatlán de Osorio 
Universidad Politécn,ca de Puebla 
Instituto Tecnológ,co Superior de Tepeaca 
Instituto Tecnológ,co de San Mart1n Tumelucan 
Instituto Tecnológico Superior de Tepexi de Rodríguez 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Puebla 
Auditoria Superior Del Estado De Puebla 
Conse¡o Estatal Para La Cultura Y las Artes 
Instituto Tecnológ,co Superior de venusnaoo Carranza 
Servicios De Salud Del Estado De Puebla 

TOTAL 

52,816,368 71 
295,093,007.49 

37,672,084. 10 
12,049,803 06 

940,259.01 
237,917.94 

47,622 73 
9,88111 

0.40 
294,585.12 

915 12 
90,51815 
6,051 57 

66,480 87 
278,612 07 
378,871,41 

8,775.60 
62,346 39 

708,990 07 
961.818.21 

41,607 30 
1,685 72 

200,839 99 
O 10 

103,748.20 

362,382.60 
4,074 21 

1,663.11 
3,195 10 

001 

84,679,032.87 
403,887,226 84 

17,074.338 82 
15,375,055.19 

3,935,291.02 
800,671 86 

1,140,345.22 
1,747,819.64 

753,675.43 
1,539,631 51 

193,271.22 
2,024.36 

1,980,951 46 
799,585 67 
112,283.84 
603,215 90 
816,504 41 

1,022,599.22 
285,039 46 
596,710 96 
625,268 31 
953,780.96 
594,55110 
865,096.24 
698,605.68 

3,437,313 15 
M7,G40,070.12 

402,148,864.75 

366,456.81 

4,858.22 

544,519,890.34 

'11,040.070,12 

395,447,495.02 

366,456.81 

14,682.42 

576,272,276.lS 

100,910.40 

Dicho importe corresponde a préstamos otorgados a plazos mayores a un año, de conformidad con la leg1slac16n vigente 11/l.O 
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Y._��!;!'�!;.�_,"..,. NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

�:.;:,�:�:�!�d;:�:.�1.rm DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Este rubro representa el monto de los Bienes inmuebles. así como los gastos derivados de actos de su adquisición y ad¡udicac1ón y los que se generen por estudios 
de pre nverssón. cuando se reahcen por causas de interés público 

Esta cantidad se encuentra concmada con el inventario correspondiente y se integra de la siguiente manera 

Concepto 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 

TERRENOS 
Predio Rústico (18 Oriente) 

EDIFICIOS NO HABITACIONALES 
Comple,o Hospnalaroo I San Baltazar Campeche) 
Clínica 1 (24 Norte 802) 
Clínica 2 (El Cemto) 
Bod P/ Archivo En Desuso (Privada S1naloa) 
Centro De 8 Soc Y Cult , 
Bodega Para Archivo En Desuso (23 Sur) 
Almacén De lns Méd Y Oesechables(Terreno Col Azcárate) 
Unidad Medoco Fam1har Cd. Serdan 
Unidad Med,co Familiar lzúcar De Matamoros 
Unidad Medico Familiar De Huauchrnango 
Unidad M�d,co Familiar De Tezlutlán 
Unidad Medico Fam1har De Tepexo De Rodríguez 
Chnica Zacatlan (Bamo De Maqu1xtla) 
Clínica Hospital Hermanos Serdán 
Unidad Médoco Fam1l1ar De Chiautla De Tapia 
Est lnf No 2 Y Fracc Del Área De Jgos (17 Ote Centro Cultural) 

TOTAL 

2023 

3,654,736.80 
3,654,736.80 

413,344, 766. 17 
266,642.935.42 
18,627,643.88 
18,475,199 60 

5,844,861.56 
22,884,572.20 
5,826,121 01 

10,932.000.00 
4,257,166.43 
4,928,191.46 
6,209,041 20 
6,241,843 00 
5,334,220.33 
9,751,688.99 

18,159,534.55 
5,710,320 14 
3,519,426.40 

416,999,502.97 

2022 

3,654,736.80 
3,654, 736 80 

413,344,766.17 
266,642,935.42 

18,627,643.88 
18,475,199 60 
5,844,861.56 

22,884,572.20 
5,826,121.01 

10,932,000.00 
4,257,16643 
4,928,191.46 
6,209,041.20 
6,241,843.00 
5,334,220.33 
9,751,688.99 

18,159,534.55 
5, 710,320 14 
3,519,426 40 

416,999,502.97 

Cabe menaonar que de acuerdo a información presentada por el area encargada de lnventanos. el Estado F1s1co de los Bienes Inmuebles propiedad del Instituto. se 
encuentran como a continuación se detalla 94% en Estado Bueno y el 6% en estado regular. 

Los Bienes Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcenta¡es de depreciacron emitidos por el 
Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) y que se explican en el rubro de Depreciaciones. Deterioro y Amortización. así mismo el método de 
depreciación es en Linea Recta. la Depreciación Mensual y Acumulada de Bienes Inmuebles se muestra a continuación 

Concepto 

Oepreciacoón Acumulada de Edificios no Habitacíonales 

Bienes Muebles 

TOTAL 

Deprec1ac16n 
Mensual 

945,321.59 

945,32L59 

MrAiii 
$191,564,211.81 

191,564,211.81 

El rubro de los de Bienes Muebles constituye el monto de los recursos requeridos para el desempeño de las actividades del lnstotuto. Integrados de la siguiente 
Esta cantidad se encuentra conciliada con el inventario correspondiente, y se registran a su costo de adqursicién 

Concepto -- MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 
MOBILIARIO V EQUIPO EDUCACIONAL V RECREATIVO 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MfolCO Y DE LABORATORIO 
VEHICULOS V EQUIPO DE TRANSPORTE 
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

TOTAL 

23,162,947.42 
2,584,46328 

165,836,65851 
6,654,429.44 

62,420,279.14 
260,&51,m.79 

22,803,558 71 
2,584,463 28 

163,213,471.63 
6,654.429.44 

59,244,027 46 
254,499,950.52 

Cabe mencionar que de acuerdo a información presentada por el área encargada de Inventarios el Estado Físico de los Bienes Muebles promedad del Instituto, se 
encuentran como a connnuaccn se detalla 51% en Estado Bueno. 39% Regular y el 10% de los bienes se encuentran en Malas Condiaones 

Los Bienes Muebles propiedad del Instituto han sido depreaados de conformidad a los Parámetros de vida ú11I y porcenta¡es de deprecracon emitidos por el Conse¡o 
Nacional de Armoruzacón Contable (CONAC} y que se exphcan en el rubro de Depreciaciones. Detenoro y Amortizacion. así mismo el método de depreciación es en 
Linea Recta. la Depreciación Mensual y Acumulada de Bienes Muebles se muestra a continuación. 
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Concepto 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo de Administración. 

Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 

Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio. 
Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte. 

Depreciación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas. 
o 

Depreciación 
Mensual 

19,230.03 
0.00 

1,401,250.29 
49,195.57 

472,918.41 

---------�---------�"'�94=2,594.30 

lkHMI• 
$22,580, 747.39 

$2.584,333.29 
$130.385,007.64 

$4,450,808.64 

$49,517,307.08 

22"5,.,2 .04 

Activos Intangibles 

Representa el monto de derechos por el uso de activos de propiedad industrial, comercial. intelectual y otros. y se compone de la siguiente manera: 

Concepto 
LICENCIAS 

2023 
1,192,834.30 

2022 
1,192,834.30 

TOTAL 

El saldo se integra por las licencias según relación abajo descrita. existiendo a la fecha 5 dictámenes de no utilidad correspondientes a 11 licencias. por las cuales 
se procederá a realizar su baja conforme al procedimiento establecido en el Acuerdo del Secretario de Administración, por el que se establece los Lineamientos 
Generales para la baja, desincorporación y destino final de los Bienes Muebles. propiedad del Gobierno del Estado y al Servicio de las Dependencias y Entidades de 
la Administración Pública Estatal, sometiendo su baja ante la Junta Directiva en la Segunda Sesión del ejercicio 2023 de este instituto, reportado por el área de 
inventarios. 

�SSSTEP Utt'ANTAAIENTO DE SERVICIOS GENERALES 
p ..... �t!'l::m.--:- COORDIIIACJON DE INVENTARIOS'!' RESGUARDOS :::::---- t:tuofln ot: ACTIYO$ liTANGIJlES 

� .. ., .. c.óoc.o CV," 
All'JIC"I.OTIJO ., .. .,.,. ""o.,no o,"""'º ................ .. ...,., .. .. _ ... ..... ,.t.....,.UJ',,i ÑtOJA,CT\ltl lll.rOllaoc. ... ltU!CCIW,--, 
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Se realizo el cálculo de la depreciación correspondiente al mes actual. las cifras reportadas por el área de Servicios Generales. las cifras acumuladas que se 
reportan, reflejan la situación actual derivada de las aplicaciones de los porcentajes de depreciación y vida útil como a continuación se muestra : 

Depreciación Acumulada: 
Concepto 2023 2022 

22,580,747.39 22,418,526.23 

2,584,333.29 2,581,523.75 
130,385.007.64 117,967,440.86 

4,450,808.64 4,003.128.97 
49,517.307.08 45,300,850.10 

------------------------191,564,211 .·� 81 __ 1_8...:. 2,961,785.34 
_______ _,T..,,0 TAL 401,082,4 3 5,233,255.25 

Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo de Administración. 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 
Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio. 
Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte. 
Depreciación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas. 
Depreciación Acumulada de Edificios no Habitacionales. 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO A DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

y �:�J��:.:�-:':t· NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
,..,..., ,.- DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 
Cl•f"IHbl• 

Deoreoacón del E1ercic10 Actual 

Concepto 
Oepreoac,on del E¡erc1c10 Actual de Mobiliarío y Equipo de Admimstr ación. 
Depreoaoén del Ejercicio Actual de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 
Depreciación del E¡erclcio Actual de Instrumental Médico y de Laboratorio. 
Oeprec,ac,ón del Ejercicio Actual de Equipo de Transporte 
oecreoaoeo del E1ewc10 Actual de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas. 
Oeprec,ación del Ejercicio Actual de Edificios no Habitaclonales. 

TOTAL 

2023 

162,221.16 
2,809.54 

12,417,566.78 
447,679 67 

4,216,456.98 
8,602,426.47 

25,849,160.60 

Los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad del Instituto han sido deprec,ados de conformidad a los Parámetros de vida útil y pcrceraajes de depreciación ermudos 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), de acuerdo a la siguiente tabla. 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO A DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 
V'!SSSTEP NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

�e::,;'Jlt:r�•:. DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 
et• Pu"UI" 

Pasivo 

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 

En este rubro se consideran los importes que representan obligaciones de pago por compra de bienes o prestación de servicios del Instituto. los cuales cuentan con 
una fecha de vencimiento de 90.180. menos o igual a 365 días 

Concepto 90 días 180 días 365 días 2023 2022 
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 1,324,078.12 1,324,078.12 2, 716,389.62 
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 37,398,691.17 37,398,691.17 108,113,311 66 
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 7,939,723.68 7,939,723.68 4,923.88 
RETENOONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 16,476,729.56 16,476, 729.56 35, 766,576.88 
DEVOLUCIONES DE LA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 542,733.00 542,733.00 700,319 00 
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 5,733,251.56 5,733,251.56 5,073,743.69 
TOTAL 69,415,207.09 152,175,264. 73 

Este rubro se refiere a obligaciones factibles de pago que se encuentran respaldadas con el saldo de la cuenta de Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 
específicamente Inversiones a Corto Plazo, contando con los Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar 

Los Servicios Personales representan las obhgaciones de pago al personal del Instituto 

Los Proveedores representan las obligaciones de pago por la adquisición de bienes o la prestación de servicios generales 
Partiapaaones y Aoortaoones representan las obligaaones de pago por Aportaciones de Seguridad Social 

Las Retenciones y Contnbucrones representan principalmente el pago por Impuestos Federales (ISR) y Estatales 3% Sobre Nónima 
Devoluciones. representan los Derechos 5 al millar de la Ley de Ingresos 
Otras cuentas por pagar representan Cuentas por Pagar a ISSSTEP 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo 

El Instituto custodia recursos provenientes de Préstamos los cuales se concentran en la cuenta de Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Adm1n1strac16n a 
Corto Plazo, que en su caso podrán ser uunzados para sufragar los créditos que no puedan ser cobrados en caso de deceso. esta cuenta se integra como a 
continuación se menciona: 

Concepto 180 días 365 días 2023 2022 
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/0 ADMINISTRACION 
Fdo De Garantia Por Aplicar De Prestamos 

Fdo de Garant1a Por Aplicar de Prestamos Otorgados 
TOTAL 

El Instituto cuenta con los Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar 

35,295,823.02 
35,295,823.02 

35,295,823.02 
35,295,823.02 

35,295,823.02 

29,574,694.55 
29.574,694.55 

29,574,694.55 

Corresponde al fondo de garantía por aplicar de tos prestamos otorgados en el lnst luto. al momento de devengarse los tnteréses se va saldando la cuenta Esta 
cuenta es acumulativa, el detalle existe en el Sistema de Crédito y Cobranza 

Provisiones a Corto Plazo 

Este monto representa las obligaciones a cargo del Instituto. originadas por las cancelaciones de cheques no cobrados de Pensiones y Jub1lae1ones. Proveedores. 
Nómina y Estímulos Económicos, as, como de d1terenc1as a favor en movimientos de bancos. se integra como a continuación se menciona 

Concepto 

INTERNAS 
Pvo.X Ch.No Cob.Nom.Esti 
Prov1sion Cheques Proveedores De Materiales Y Servroos 
Prov1slon Cheques Canc. De Pensiones Y Jubilaciones 
Prov Ch Can Nomina Y Estimules Ej.Act. 

TOT 

180 días t+tmt 
1,189,94912 

83,763 24 
2,946,947.03 

403,086.51 

2023 
4,623, 745.90 

1,189,949.12 
83,763.24 

2,946,947.03 
403,086.51 

4,623,745.90 

1,151,951.58 

2,726,467.05 
640,758.54 

4,519,177.17 

El Instituto cuenta con los Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar 

Documentos por Pagar a Largo Plazo 

Representa el monto de obhgac1ones a cargo del Instituto con venormento mayor a doce meses integrado principalmente por Aportaciones Fovrssstep 5% s/Nórnma 
y por el reconocimiento de Pasivo Pensiones y Jubilaciones 

Concepto 
Aportaciones Fovissstep 5" s/Nómina 

Con Cargo Gob. Del Edo 
Con Cargo Telesecundaroas 
Con Cargo Rec. Federales 
Aportaciones tssstep 
rnsut.Asrstenoa Pubhc 

90 dras 180 días 365 días 
2,112,678,173.16 
1,443,435,750 81 

291,513,420.51 
8,082,374.59 

83. 793,018 50 
6,593,454.58 

2023 
2,112,678,173.16 
1,443,435, 750.81 

291,513,420.Sl 
8,082,374.59 

83, 793,018.50 
6,593,454.58 

2022 
2,112,678,173.16 
1,443,435,750.81 

291,513,420.Sl 
8,082,374 59 

83, 793,018.50 
6,593,454 58 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 

_A DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

y �Jg�� NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

:;·;::::.-:.:-'°"._ ..... , ... "° DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

Colegio De Bachilleres 
Sistema OH. 
Hosp1t.P/EI Niño Poblano 
Instituto Tecnol.Tezlut. 
Instituto Tecnol.Zacatl 
Com1s1on Estatal Agua P 
Univer Tecnolog.Puebla 
lnst.Super .Zacapoaxtla 
Univ.Tecnolog.Tecamachal 
Cecvtep 
lnst Sup Tepex, Rguez 5% 
Cormsícn De Derechos Humanos 
Tribunal Estatal Electoral 
Instituto Poblano De La Vivienda 
Universidad Tecnoiogrca lzucar De Matamoros 
Instituto Tecnolog1co De Acatlan De Osorio 
Sistema De lnformacion Y Comun1caclon Del Edo. De Pue.(Sicom) 
Universidad Tecnolog,ca De Hue¡otzíngo 
Convenoones Y Parques 
lnst.Poblano De La Mu¡er 
lnst. Tecnologico Superior De Atlixco 
Instituto Electoral Del Estado 
Cormte De Admon Pob C E.E (Capee) 
Fide1com1so Secoon 51 Snte 
Instituto Tecnologico De Cd. Serdan 
Unidad De Desarrollo Del Edo. De Puebla 
lnsututo De Capacitac,on P/Traba¡o Edo. Puebla 
Instituto Tecnologrco Superior De Tepeaca 
Instituto Superior De Huauchinango 
Instituto Tecnologico Superior De Libres 
Carreteras De Cuota Puebla 
Unovers,dad Tecnologrca De Xícotepec De Juarez 
Instituto De Catastro Del Estado De Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De San Martín Texmelucan 
Universidad Politecnlca De Puebla 
Consejo Estatal De c,enc,a Y tecnotogra 
Com,s1on Estatal De Mejora Reguladora 
Consejo Del Parque Ecologico (Revoluclon Mexicana) 
Aport. 5% Nom. Casa Del Artesano Del Edo. De Puebla 
Colegio De Puebla A C. 
lnst. De Becas Y Credito Educ. Edo De Puebla 
lnst. Poblano Para Produccion Competitiva 
Aport. 5% Nom. Sistema Operador De Agua Potable Y Alcantarillado Del Mun. Atl1x 
Consejo Estatal De Coord Del Srst Nac. Seg. Pub 
Umvers1dad lntercultural Del Edo. De Puebla 
Organo De F1scahzac1on Superior 

Reconocimiento De Pasivo Pens. Y Jubilaciones 
Reconocimiento De Pasivo Pens. Y Jubilaciones 

Intereses De Prestamos Por Devengar 
Prest. Mult. Corto Plazo 
Prestamos Multiples Mediano Plazo 
Prestamos Enganche Vivienda 
Prestamos Hipotecarios 

TOTAL 

65,840,528.54 65,840,528.54 65,840,528.54 
37,123,201.98 37,123.20198 37,123,201.98 
18, 748,590.10 18,748,590.10 18,748,590.10 
5,903,447.35 5,903,447.35 5,903,447.35 
5,826,505.21 5,826,505 21 5,826,505 21 

739,361.53 739,361 53 739,361.53 
25,339,684.54 25,339,684 54 25,339,684.54 
4,737,456.37 4,737.456.37 4, 737.456.37 

11,341.487.55 11,341,487 SS 11,341,487.55 
8,127,733.27 8,127,733 27 8.127,733.27 
2,596.466 92 2,596,466.92 2,596,466.92 
1.395,643.49 1,395,643.49 1,395,643.49 
1.280,056.69 1,280.056.69 1,280,056.69 
1,821,504.57 1,821,504 5 7 1,821,504.57 
5,109,605.85 5,109,605.85 5,109,605.85 
2,133,636.30 2,133,636.30 2,133,636.30 
5,684,207.23 5,684,207.23 5,684,207.23 
8,827,936.46 8,827,936.46 8,827,93646 
1,306,672.93 1,306,672.93 1,306,672.93 

639,691.00 639,691.00 639,691.00 
2,943,142.94 2,943,142.94 2,943,142.94 
1,923.808.21 1,923.808 21 1,923,808 21 
3,263,285 43 3,263,285 43 3,263,285.43 

122,474 01 122,474.01 122,474.01 
17,660,305.92 17,660,305.92 17,660,305.92 

844,575.32 844,575.32 844,575.32 
5,902,409.03 5,902,409.03 5,902,409.03 
2,970,046.95 2,970,046.95 2,970,046.95 
3,876,167.08 3,876,167.08 3,876,167.08 
2.562,195.80 2,562,195.80 2,562,195.80 
5,565,261.32 5,565,261 32 5,565,261.32 
4,309,331.00 4,309,331.00 4,309,331.00 
1,907, 755.38 1,907, 755.38 1,907,755.38 
3,135,379.86 3,135,379.86 3,135.379.86 
3,120,327.84 3, 120,327 84 3, 120,327.84 

221.878.67 221,878.67 221,878.67 
328,967 71 328,967 71 328,967.71 
163,497.25 163,497.25 163.497.25 

11,070.34 11,07034 11,070.34 
7,462.83 7,462 83 7,46283 

157,091.71 157,091.71 157,091.71 
300,166.23 300,166.23 300,166 23 

1,950,101.91 1,950,101.91 1,950,101 91 
585,049.12 585,049 12 585,049.12 

36,895.45 36,895.45 36,895.45 
868,088.98 868,088.98 868,088.98 

1,086,348,628.25 1,086,348,628.25 1,086,348,628.25 
1,086,348,628.25 1,086,348,628 25 1,086,348,628.25 

693,216,050.88 693,216,050.88 648,922,758.57 
52,998,765.06 52,998,765.06 42,793,277.87 

244,638,338.61 244,638,338.61 211.319,210.95 
8,341.97 8,341 97 8,341.97 

395,570,605.24 395,570,605.24 394,801,927.78 
JM Mtl52.Z9 )�7,949,559.98 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o en Administración a Largo Plazo 

El Instituto custodia recursos provenientes de Préstamos a Largo Plazo los cuales se concentran en la Cuenta de Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o 
Administrac,on. que en su caso podrán ser utmzados para sufragar los créditos que no puedan ser cobrados en caso de deceso, así como del Fondo de 
Fideicomisos. mandatos y contratos análogos a largo plazo. esta cuenta se integra de la siguiente manera: 

Concepto 90 días 180 dias 365 dias 2023 2022 
FONDOS EN GARANTÍA A LARGO PLAZO 
FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANÁLOGOS A LARGO PLAZO 

fideicomiso de Pensiones y Jubilaciones 
Fideicomiso SAR 

TOTAL 

36,853,049.49 36,853,049.49 37,428,289.08 
90,289,633.87 90,289,633.87 85,922,818.28 
27,892,466.30 27,892,466.30 25, 719,323. 79 
62,397,167.57 62,397,167.57 60,203,494.49 

,142,613.36 lll,351.107 .36 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 4 DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

V' �����f-... NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
=::.-::..:...� .. s.; DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 Cl•"""•iM• 

111) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 

Patrimonio 

La Cuenta de Patrimonio presentó los siguientes saldos: 

Concepto 2023 2022 
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 
Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 

Patrimonio Generado 

TOTAL 
l,812.534,473.21 • 1,710,291,988 31 

1,11�4,473.21 • 1,710,291,988.31 

Representa la suma de los Resultados de la gestión de Ejercicios Anteriores. 1nduyendo el patnmorno generado antenor a la armomzacion contable de el Instituto. 
que se compone los Bienes Muebles e Inmuebles. resultado del e¡ercic10 comente y los eventos identificables y cuantificables que le afectan. los principales 
movimientos que integraron dicho monto son los siguientes: 

Concepto 2023 2022 
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 
Resultados de Ejerc1c,os Anteriores 
Revaluos 

TOTAL 

A continuación se informa sobre la procedencia de los recursos gue modifican el patrimonio Generado: 

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 

·102.242,484.90 146,790,317.59 
·783,831,478.97 ·930,621,796.56 
·926,460,509.34 ·926,460,509,34 

·1,112.534.473.21 -1,710.291,981.31 

Al cierre del mes el Instituto presentó un Desahorro Neto del E¡ercicio por la cantidad de 102 millones 242 mll 484 pesos. resultado de los Ingresos Devengados en el 
periodo y los Gastos del mismo. 

Los Ingresos y Gastos se explican en las Notas al Estado de Actividades 

Resultado de Ejercicios Anteriores 

Esta cuenta muestra los resultados acumulados provenientes de E¡erc1c1os Antenores, y el Patrimonio por incorporación de Bienes Muebles e Inmuebles. 

Revalúos 

Representa la actuaíuecron acumulada de los Bienes Inmuebles, mismo que se refleja en el monto del patnmoruo, asr como lo refle¡ado en los Estados 
Financieros Contables 

Concepto 
REVALÚO OE SIENES INMUEBLES 

2023 
·926,460,509.34 

2022 
·926,460,509.34 

Patrimonio Contribuido 
El Instituto no cuenta con Patrimonio Contnbuido: 

Concepto 
Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actuahzac16n de ta Hac,enda Pubhca /Patrimonio 

T TAL 

2023 
0.00 
0.00 
0.00 
o.oo 

2022 
000 
000 
0.00 

____ o.oo 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO A DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

V} .. �_ ,�_;! ··:. · 
.• � .-��r .�_= , .t •.• '°� NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

-·- ... � , - DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

La finalidad es proveer de información sobre los nujcs de efectivo del Instituto «íennñcando las fuentes de entradas y salidas de recursos, clasificadas por 
actividades de operación. de inversión y de financiamiento. 

Proporciona una base para evaluar la capacidad del ente para generar efectivo y equivalentes de efectivo, así como su capacidad para uuhzer los flu¡os derivados de 

1. Efectivo y Equivalentes 

Conce to 
EFECTIVO 

Fondos Revolventes 
DEPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O ADMINISTRACIÓN 

Empresas 6 Personas Pnvadas 

BANCOS/TESORERÍA 
Grupo Financiero Banorte 

TOTAL 

2. Adquisiciones de Bienes Muebles e Inmuebles 

2023 
173,000.00 
173,000.00 
33,856.32 
33,856.32 

4,868,361.03 

4,868,36103 
51075,217 .SS 

2022 

33,856.32 
33,856.32 

4,559,426.66 

4,559,426.66 
4,593,212.98 

El Instituto Adquirio Bienes Muebles durante el periodo del 01 de Enero al 30 de Septiembre del 2023. según se refle¡a en el Estado Analítico del E¡ercic10 del 
Presupuesto 

Biene, Mt.ebles conlormodo, como s:e mue,110 en el slgvlenre cvod10: 

Concepto Importe 
Mobiliario y Equipo de Administración 
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 
Equipo e Instrumental Médico v de taboratono 
Vehículos y Equ,po de Transporte 
Equipo de Defensa y Segundad 
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 
Acnvos 81ológ1cos 
Bienes Inmuebles 
Activos Intangibles 

TOTAL 
3.Conciliaclón de los Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

359,388.71 

2,623,186 88 

3,176,251 68 

li,158,127.27 

El Flujo Neto de Efectivo por Acuvidades de Operación representa el resultado de la gestión del Ejercicio Fiscal, es decir la diferencia entre el origen de los recursos 
(Ingresos) y la aphcacrón de los mismos (Gastos). los cuales se detallan en las Notas al Estado Analmco de los Ingresos Presupuestanos y Analítico de los Egresos. 
montos recaudados y pagados respectivamente. 

Concepto Importo 
Ahorro/Oesahorro antes de rubros 
Extraordinarios 102.242,4M-90 

Mollim,entos de pa111das (o rubros) que no afectan 
al efectivo 

Oepreciactón 25)149.180 so 
Disminución ProVJSJOnes a Corto Plazo 104 sea 73 

Incremento en Inversiones 4,3(1(1,815.59 

Disminución en cuentas tor cobrar 116 450 393 66 

Disminución en Cuentas par Paaar 29154 08086 

: 1/ncrementol En Bienes Muebles 6.15U2727 

Incremento Neto en el Efectivo y Equlvalenes 
al efectivo 411,934.37 

El concepto de Incremento Neto en Efectivo y Equivalentes al Efectivo. se determina por la variación entre el saldo final menos el saldo 1mcial del ejerocro. de la 
cuenta de Efectivo y Equivalentes y se refiere a los recursos a corto plazo de gran l,qu1dez que son fácilmente convertibles en importes determinados de efectivo. 
estando su¡etos a un nesgo mínimo de cambio en su valor. 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS �����:��·· .. - ·--·--····-«., . ..., DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 .. .._ .. 

V)CONCILIACIÓN ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASÍ COMO ENTRE LOS EGRESOS 
PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES 

Concll1ac10n entre los Ingresos Prosupuestartos y Contables 

Correspond1cntc del I de Enero al 30 de Septiembre dt 2023 

1 

(Cifras en pesos} 

1. Total de lngrHos Presupuestarios 

2. Mh Ingresos Contables No Presupunuríos 
2 1 Ingresos Fmaooeros 
2 2 Incremento por Vanaaon de lnventanos 
2 3 Drsrmnuoon del exceso de estimaciones por perdida o deterioro u obsolescencia 
2.4 Disminución del exceso de prov,siones 
2 5 Otros ingresos y benefiCK>S vanos 
2 6 Otros ingresos contables no presupuestanos 

3. Monos Ingresos Presupuuurios No Contablu 
3 1 Aprovechamien1os Patnmon1ales 
3 2 Ingresos denvados de financiamientos 
3.3 Otros Ingresos presupuestanos no contables 

4. lngruos Contables 

Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Conc,hac,on entre los Egresos Presupucstanos y los Gastos Contables 
Corrc�pondn:mtc del 1 ele Enero al 30 de Septiembre de 2023 

1c1frns en Posos) 

1. Total de Egresos Presupuestarios 

3,258,024,497.23 

O 00 

0.00 

3,258,024,497.23 

3.3.o,s1&,1•a.ao 

2. Menos Egre101 Presupuestarios No Contable• 
2 1 Moterl•• Pnmas "I Matenalea de Produc.eión y Come<C1alizac.6n 
2 2 Matef\ele5 y Sum11'\1stro5 
2 3 Mobel ano y Equpo de Adm1rw1trac,ón 
2 , Mobil1ano y EQv•P<> Educ.ac1onal y Recreativo 
2 S Equipo e lnstrumentat M9d1eo y de Laboratono 
2 6 Vehlculo, y Equ,po de Transporte 
2 7 EQl.lpo de Defensa y Segundad 
2 8 Maqu nana, Otro• Equipos y HerTam1en1a1 
2.9 ACIIYOI B1of6gicos 
2 lO Bienes Inmuebles 
2 11 Act,vos Jntangibtes 
2 12 Obra PUbhca en Bienes de Oom,rwo Pu-bhco 
2 13 Obra PUbhea en Bienes Prop,os 
2 14 Ace,ones y Partlelpacione1 de Capital 
2 15 Compra de Títulos y Valores 
2 16 Conces1on de Prestamos 
2 17 lnvers,ones en F1de1oom1so1 Mandatos y Otros An.iogos 
2.18 Provisiones pare Conhngencia1 y Otras Erogacione1 Especiale1 
2.19 Amort1zac1ón de ta Deuda Pública 
2 20Adeudol de E¡e,oeoos FosGM•• AntenO<H (ADEFAS) 
2 21 oees Egresos Pre1upue11a111 No Conte�e, 

3. M•• Gasto Contables No Presupue1tales 
3 1 Est•T111caones Deprec¡aaones Detenoros, Obsolescencaa y Amott,zaaones 
3 2 Pt0Yll•OMS 
3 3 O,sm1nuci6n de lnventanos 
3 4 Aumento poe lnsuflaenc,a de E1timac1one1 por Pérdida o Oetenoro u 
Obsoleseenoa 
3 5 Aumento po,- lnaufieienc.a de ProV1s1one1 
3 6 Olr01 Gastos 
3 7 Otros Gastos Ccntobles No Pre1upuestale1 

4. Total de Qaato Contable (4 • 1 - 2 • 3) 

359.388 71 

2,623 1815 66 

3. 176,251 68 

25 849, 160 60 

6, 158,827.27 

25,849, 1 I0.60 

3,380,266,982.13 
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_A DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

V' ��t;,����,- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
•• ..,. .... ,_ • .,._ .... ,,...... DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 
O<!! "'-Dil• 

e) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 

Las Cuentas de Orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afectan o modifiquen el Balance del Instituto. sin embargo, su incorporación en libros 
es necesana con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos admuustrauvos. o bien para consignar los derechos o responsab1l1dades 
contingentes que puedan o no presentarse en el futuro. 

Cuentas de Orden Contables 

Registran eventos que, s1 bien no representan hechos económico-ñnancieros que alteren el Patrimonio y los resultados del Gobierno del Estado, informan sobre 
circunstancias cont,ngentes o eventuales de importancia, que en determinadas condiciones. pueden producir efectos patrimoniales 

Concepto 
BIENES CONCESIONAOOS O EN COMODATO 
BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 
Bienes en Comodato 
Registros Pendientes de Aphcar 
Cartas Compromiso Pago Deudoras 
Cuentas Recuperado De Mas 
Cuentas por Cobrar Pensiones y Jubilaciones, y Fovisstep 
Proyecto De lnversíon Integral Deudora 
Fmaooarmento Pensiones y Jubilaciones 
Almacenes 

Importe 
s 3,265,941,185.06 

S 19,542,260.55 
s 
s 2. 775,344. 79 
S 577.90 
S 2,112,678,173.16 
s 
S 1,086,348,628.25 
$ 44,596,200.41 

En el mes de marzo se inicia el registro de movmuentos contables en cuentas de orden por los Almacenes del Instituto 
Con el propósito de que queden plasmados los controles de los Almacenes de manera enunciativa y reflejándose los saldos de los mismos 

Cuentas de Orden Presupuestarias 

Estas Cuentas muestran las diferentes etapas de los recursos presupuestarios durante un ejerc1c10 fiscal. de conformidad con los Presupuestos aprobados de 
Ingresos y Egresos vigentes 

Concepto Importe 
Ley de Ingresos Estimada 
Ley de Ingresos por E¡ecutar 
Modiftcac,ones a la ley de Ingresos Estimada 
Ley de Ingresos Devengada 
Ley de Ingresos Recaudada 

S 3,888,376,677.00 
s 1,379,183,514 96 
s 748,831,335.19 
s 3,258,024,497 23 
s 3,258,024,497.23 

Concepto 
Presupuesto de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos por E¡ercer 
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos Comprometido 
Presupuesto de Egresos Devengado 
Presupuesto de Egresos Ejercido 
Presupuesto de Egresos Pagado 

Importe 
S 3,888,376,677.00 
s 1,013,751,455.76 
S 748,831,335.19 
s 3,623,456,556.43 
s 3,340,576,648.80 
S 3,340,576,648 80 
s 3,311,160,386.21 

• Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responnbilidad del emisor". 

.Amaury Alejandro Trejo Rivas 
/ Director General 

--- __ _,.a._ -- ----- 

Enri 
Subdirector Gen 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Graja les 
Jefa Depertamento de Contabilidad 
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