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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

.. �!f!:}::!,�.� 9•�•c>oo K<o,._,. .. ,_ ... , ... ,., .. •r .. ,, .t"'"'-"'º'..,""' 
til-c.•�.,i•lfO �.., In• Vnrlur .. .., u..,.1 ._.,.,..r,n 
�- ....... bl• 

... 
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS -- - 

IQ_Qreso�e Gestión 1.300 119.813.53 4,344.182.684.83 

Impuestos. ---- ____ O.O(l O.DO 
Cuotas y_ Aportaci9nes de Seguridad Social --- 1.2•8,897A 16J1 4.]16.451.885 78 
Contnbuciones de Meio(as 0.00 O 00 
Derechos - 0.00 º·ºº 
Productos .._ ó8,:¡QM!8.'/l � 103 715.664 95 

Aprovechami!!'tOS 1.101,106,64 23.175.580.57 

Ingresos por Venta de 81enes_y_Prestación de Servicros - 1.734.47107 2.839.553 53 

- 
Participaciones. Aportaciones, Conventos. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal, Fondos Distintos de 257.862.351.90 875,099,880.92 

Aportaciones, Transterencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pens1onP.s y Jubilaciones 

- - 
Participaciones. Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de 257.862.351.90 875.099.880.92 

Aportecioaes 
Transfete"lcias, Asignaciones, Subs1d1os.'{ $,ubvenciones, y_ �nsk>nes y Jumtecrcnes 

---- 
--- 0.00 0.00 

Otros ln_gresos y Beneficios 
--- 

4.273.176.88 ---- 11.798.723.64 
ln_gr_esos Fma�cieros 0.00 - - 0.00 
lncremenlo por Variaci�n de Inventarios 0.00 000 
Dtsrrunución del Exceso de _g_stimac,ones �r P�r'dida o O<:terioro u übsotescencra - 1-- 0.00 000 
Oism1nuc1ó� dfilx��so de Pr_ov1s1ones - 0.00 000 

_Otf9�es�s_y Benef1c1os Varios - 4.273.176.88 11.798.723.64 

- - - 
Total de ln_gres�Otros Beneficios - 1.562.255.342.31 5.231.081.289.39 

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS-- 
- � 

Gastos de �!l.fl.2._n_a��nto - 660,608,680.93 _ 2.236.474,532.81 
Servrcios Personales 309,046,520.73 919,4ú6,947 ª" 
Matenal_!_s y Suinm1!>tros --- 57.849.519 03 292.021.374 72 
serviocs Generales --- 293,712,641._!1__ 1,025,006.210 25 

Tra�sler_!!ncias�!!a_fiones, Subsidios y Otras_Ayy!i� 
- 

878�lli.J59.83 3.018.676.761.73 
Transferenc,a_s lnter_nas y As!9!_"ta�es al Sector Púbhc_o 0.00 0.00 
íransfer'enc1as_al Resto del Sector Público - 000 O.DO 

Su�S_!dlO__! '{2!Jbvenc1ones - 0.00 º·ºº 
Ay�da�oc,ales ---- 0.00 000 
Pensiones y Jubilapones 878.234.359 83 3.018.676.76173 

1- 
Transferencias a Flde1com1sos.__Mandatos y Contratos Análogos 0.00_ � 000 
jransterencias a ta Segundad Social º·-º-º-- 000 
Donativos 000 000 
fransferenc1as at Exterior - - 0.00 000 

--- --- - 
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 

Partscpeoones 0.00 000 
Aportaciones - 0.00 000 
Convenios __ 0.00 000 

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de !a �Uda Pública 1-- (U)O 1- 0.00 
Intereses de la Deuda Pública O.DO 0.00 
cOmisioneS de la Deuda Púbhca --- º"ºº- 000 
Gastos dela Deuda Pública - - 000 000 
Costo por Coberturas 000 000 
Apoyoti1nanc1eros - Q()_()_ O 00 

Otros Gastos y Pérdidas Extra_ordinarias - - 
11.787.040.53 34,734.731.53 

Es_t1mac19nes Oeprec1act0ncs, Oetenoros, Obsolescencia y Amort12ac1ones -- 11787.040.53 34.734.731.�3 
Provrstones --- ººº 0.00 
01smmuc16n de Inventarios 0.0_ 0 _ 0.00 
Otros Gastos _000 000 

Inversión PúbHca - - 0.00 0.00 
Inversión Pública no Capitalizable - --º'ºº- 0.00 

Total de Gastos y Otra!, Pérdidas 
-- 

- 1.550.630.081.29 5.289.886,026.07 

Resultados del Ejercicio (Ahorro_/Oesahor� 
--- --- 

11,625.2� 1002 - -58.804.736.68 

BaJO protesta ce decir verdad dectaramos que los Estados Financieros y sus notas. son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor. 

(Cifras en Pesos) 

Estado de Actividades 
Del 1 de Enero al 30 de Abril de 2024 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Departamento de Contabilidad 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Estado de Cambios en la Situación Financiera 
Del 1 de Enero al 30 de Abril de 2024 

(Cifras en Pesos) 

ACTIVO 
Activo Circulante 

Efectivo y Equ,valontes 
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 
0Prechos a Recibir Bienes o Servicros 
ínvenrenos 
Almacenes 
Est,mac,ón nor Pérd,da o Deterioro de Activos C,rculames 
Otros Activos Circulantes 

Activo No Circulanto 
lnversion_es F,oancteras a argo Plazo 
Derechos a Rec1b1r Efectiva o Eau,valimtes a Lan,o.P.lato 
Bienes Inmuebles. lntraestructure v Construccrcnes eo. Proceso 
Bienes Mueblefi 
Activos lntang bles 
Oeoreciación. Deterioro v Amort zacuin..Acumulada �,enes 
Act vos O ferodos 
Fst1mac1ón por Pérd,da o Ootenoro de Activos no Circulantes 
Otros Activos no Circulantes 

PASIVO 
Pasivo Circulante 

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 
Documentos por Pagar a Corto Plazo 
Port1ó!l.il..Corto Plal.U.tla Deuda 1'1Íl2llM1 a Largo 1'.lazo 
Títulos y Valores a Corto Plazo 
Pasi,os o,1eridos a Cono Plato 
Fondos• B,enes de Ierceres eri Garantía v/o Aormmstrac,óri a Cono Plazo 
Provrsrones a Corto Plazo 
otros Pasivos a Corto Plazo 

Pasivo No Circulante 
Cuentas por Pagar a Largo Ptazo 
Documentos por Pagar a Largo Plazo 
Deuda Pública a Largo Plazo 
Pa�·vos Diferidos a La,:go Plazo 
Fondos. v Bienes de Terceros en Garantía vio en Admin,s1rac ón a Laroo Ptazo 
Provis,ones a Largo Plazo 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 

Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 
Aponac!or>es _ 
Donaciones de Capuat 
Actual,zac,ón de la Hac.tenda Pubtica1PJ1tnmon10 

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 
Resul,ados dPl E1•rctcitiAhorro/Desahorro) 
Resultados de E1ercicios Anter,ores 
Revalú� 
Reservas 
Reclifu:.ac,on�s de_ B.es.ultados de Eten:1C1os Antenor.es 

Exceso o lnsuf1c1encía en la Actualización de la Hacienda_?úblicafe_atrimonlo 
Resultado por Pos,ción !.lonetaria 
Resultado oor..Tenenc,QJle Acuvos no Monc1anos 

222.009.072.72 
210.222.032.19 
210.222.032.19 

000 
0.00 
0.00 

J1]!_0 
(UJQ 
0.00 

11. 787 ,040.53 
_Q_QO 

O 00 
OJ)O 

º-ºº- ººº ll7R7040 53 
º--ºº O.DO 
O 00 

28.924.129.48 
4.414.323.42 

O.DO 
nno 
O 00 
-ººº 000 

7995 R� 21 
1,418,429.21 

0.00 

24.509.806.06 
000 

22.903,062 31 
0.00 
0.00 

1601> 743 75 
0.00 

70,429,997.70 

0.00 
000 
000 
000 

70.429,997.70 
70 429,997 70 

0.00 
000 
0.00 
000 

0.00 
000 
aoo 

60.097 ,052.62 
26,727.099 55 

000 
19,517,782 51 
7,209.317 º'' 

000 
000 
000 
000 

33.369.953 07 
2.314.163 .,4 

16 �11 nsn �� 
ººº lli,684, 729 10 
000 
000 
000 
O Oíl 

ººº 
202.461.410 60 
202.461.410.60 

90,151,.589 59 
000 
non 
000 
000 
000 
000 

112,306,82101 

0.00 
000 
O.DO 
0.00 
000 
000 
O 0() 

58,804.736.68 

0.00 
00:J 
O OJ 
o no 

58.804. 736 68 
o oo 

58.8003668 
O 00 
O 00 
o no 

000 
O 00 
n no 

Ba10 protesta de dectr verdad declaramos Que los Estados cu,anc,eros \ sus notas. son razonablemente correctos y son responsabilidad del em,sor 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Departamento de Contabilidad 

Enri 
Subdirector Gen 

-: 
-�- - Amau Alejandro Trejo Rivas 

¿:: Director General 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

�:!f:.;f:;f>,.""!;,.�.!:: �-�"''º• 
g,.,�lnl- ,, .. "'""' r, .. 1 J.,..ocluu-• . � ,.,.,.,1 � , � .. 1 , ., 
.,. Pu .. n, .. 

Estado de Flujos de Efectivo 
Del 1 de Enero al 30 de Abril de 2024 

(Cifras en Pesos) 

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación 
Origen 

_lm_puosto& 
Cuotas s: �ortaclones o'e Segundad Soc,al 
Ccntnbuciones de MeJoras 
OerPcti:o�•�---- 
Produ_f_L�-- 
Aprovechamientos 
tnqresos por Venta d�Bienes y Prestación de Servrctos _ 
Part1c1paciones, Aportaciones. Convenios. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distmtcs de Aportaciones 

Transferencias, Asiqnecrones ... Subsidios y_Subvenc1ones. y Pensiones y Jub1lac1oncs 
Otros Orígenos de Op=•::.r.:: •::: c1= ón====-- 

Aplicación 
Servicios Personales 
Mate�1ales y Surrwustros 
Servrcios Genera,., le"s'------------- 
T ransferencras lnte� Asignaciones al Sector_ Púbhco 
Transferencias al Resto del Sector Público,_ _ 
?J¿?s1dios 'f2UbV'enc1ones 
Ayudas_SocJ•l<l? __ 
Pensiones y Jubilaciones_ 
Transferencias a Fideicomisos. Mandatos_y Contralos Anal29os 
Transferencias a_la_�uridad Social 
Dcnanvos 
Trªns!!rencias al Ex .�t� e� n� or�--- 
Parncipacrones 
Aportaciones 
Convenios 
Otras Apll�c1ones de 0Perac1ón _ 

Flu¡os Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

Flu¡os de Efectivo de las Actividades de Inversión 
Origen------------- 

Bienes Inmuebles, lnfraesttuctura y Construcciones en Proceso 
Bienes Muebles _ 
Otros Orí.9..enes de l��1ó_ n __ 

Aplicación 
Bienes Inmuebles Infraestructura _y_ Construcciones en Proceso 
Bienes Muebles 
Otras Aplicac_1ones de_ lnve_rs16n _ 

Flu¡os Netos de Efectivo por Actividades de lnver-slén 

!=lujos de Efectivo de tas Actividades de Financiamiento 
Origen _ ---- 

Endeudamiento Neto 
Interno 
Exlernc 

__Qkos Qiigenes de -.=,,;;-;nc1am1ento 

A_plicación 
Servrcros de ta Deuda 

Interno 
bxterno 

Ot.!_as 4pllc�1ones_ de F1nanc1am1ento 
Flu¡os Netos de Efectivo por Aglv1dad�_ de Financia_rni� 

lncrem�o[Disminución Neta en el Efectivo y EqulvaJentes al Efect"- iv,,o'----=--======-- 
Efectivo y Equi�atentes al E�ctivo at Inicio d.�e" l �E,; i•::r::: ci=c= iº'=========�--- 
Ef ecllvo _y Equlvatente_s al Efectivo al Final del Ejercicio 

BaJO protesta de decir verdad declaramos que los Estados F1nanc,eros y sus notas. son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor 

1.562.255.342.31 5.231.081.289.39 
000 000 

124a.an416 91 4,214,1.51.885. 78 
000 0.00 
0.00 000 

48.306.818.91 103.715.661, 95 
1.181.106 64 __]:lfil289 5? 

6.007.M?95 14,638.27? i? 
257,862,35190 875,099,880.92 

000 000 
000 ººº 

1,515.036.493&4 5,213, 936,036.25 
309.046.520 73 919.434.060 21, 

57.843.30653 266 404 212 9� 
270.666.626.49 989.421.001.34 

0.00 000 
0.00 000 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

877,480,040 09 3.018676.76173 
O.DO 0.00 

ºº-º- 000 

ººº 000 
000 000 
000 ººº 000 000 
000 000 

_..!lQ!) 000 
47,218,848.47 17,11,5,253.14 

O.DO 202,633,734 22 
o.on 000 

_ __ OJ).Q O 00 
O 00 202.633.734 22 

14,643,881.QY__ 6.644.264 43 
000 e oo 

14,643,881 09 6 644.26"43 
000 000 

-14.643.881 09 195,989.469 79 

0.00 O.DO 
000 000 
000 000 
000 000 

º-ºº 000 

242,796.999.57 O.DO 
000 ººº ººº- 000 

-º-ºº- 000 
242,796 999 57 000 

-242,796,999 57 O.DO 

-210.222,032.19 213.134.722.93 

217,728.005.91_ 4.§93.282.98 
7.505,973.72 217,728,005 91 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Graja les 
Jefa Departamento de Contabilidad 

Enriq 
Subdirector Gene 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Informe de Pasivos Contingentes 

Del 1 de Enero al 30 de Abril del 2024 
(Pesos) 

En cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 46, fracción 1, inciso d, y 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de conformidad con lo 
establecido en el capitulo VII , numeral 111. inciso g) del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, el Instituto de Seguridad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, hace de su conocimiento que se tienen 40 Juicios Laborales 
el cual se cuantifica en : 

JUICIOS EN PROCESO DE RESOLUCION (0) 

TOTAL 

$30,636,699.65 

$30 636 699.65 

Cabe precisar, que la cuantificación del riesgo contingente señalado en el párrafo que antecede, se realiza conforme a las prestaciones, cantidades y 
demás elementos que son reclamados por los actores en cada una de las demandas. sin que con ello se reconozca. por parte de este Organismo, la validez ni 
la procedencia de lo reclamado. 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor 

Ma. Del carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Depertamento de Contabilidad 

Enrique 
Subdirector General 



SESIÓN ORDINARIA 
COMITÉ O( CONTROL Y OESEMPERO INSTITUCIONAL 

VI. PRESENTACIÓN DE PASIVOS CONTINGENTES CON CORTE AL 
TREINTA DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO, CONFORME A 
LO DISPUESTO POR EL APARTADO 4 7 FRACCIÓN VII, INCISO C), 

DEL ACUERDO DE LA SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA, 
POR EL QUE EMITE LAS DISPOSICIONES Y EL MANUAL 

ADMINISTRATIVO DE APLICACIÓN ESTATAL EN MATERIA DE 
CONTROL INTERNO PARA EL ESTADO DE PUEBLA.! 

USIÓN ORDINARIA 
COMl11 DE CONTROL Y OESEMPERO INSTITUCIONAL 

1 , . 
1 D-2/5'18/2003 PAGO DE PRIMA DE 1NFECTO·CONTAG10SIDAD, 

$842,055.97 

MÁS INCREMENTOS AL SALARIO DESDE 2003 LAUDO 

2 D-2/466/2008 PAGO DE PRÓTESIS DESAHOGO DE PRUEBAS $28,750.00 
3 0-2/621/2010 ADEUDO DE QUINQUENIOS PAGO MENSUAL 

DESI\HOGO OE PRUEBAS $10,915.00 

4 REINSTALAOON, SI\LARIOS CAÍDOS A LA FECHA, 
PENALIZACIÓN POR NEGATIVA A REINSTALAR, $283,020.02 

0·2/10/2021 MAS INCREMENTOS AL SALARIO Y LAUDO 
PRESTACIONES PROPORCIONALES ADEUDADAS 
DEL ÚLTIMO AÑO LABORADO 

Se informa el riesgo contingente al 30 de abril de 2024, siendo el siguiente: 

5 

6 

REINSTALACION, SALARIOS CAÍDOS A LA FECHA, 
PCNAllZAOÓN POR NEGATIVA A REINSTALAR, 

D-2/273/2012 MAS INCREMENTOS AL SALARIO Y LAUDO 
PRESTACIONES PROPORCIONALES ADEUDADAS 
DEL ÚLTIMO AfilO LABORADO 
REINSTALACION, SALARIOS CAÍDOS A LA FECHA, 
PENALIZACIÓN POR NEGATIVA A REINSTALAR, 

0·2/494/2014 MAS INCREMENTOS AL SALARIO Y DESAHOGO DE PRUEBAS 

s 1,675,095.98 

2 

$618.496.30 



StSIÓN ORDINARIA 
COMIT� DE CONTROL V DESEMPEIQO INSTITUCIONAL 

Se informa el riesgo contingente al 30 de abril de 2024, siendo el siguiente: 
.... ; . 

7 

8 

9 

0·2/287/2014 

0-2/3 77 /2014 

0·2/249/2016 

REINSTALACION, SALARIOS CAÍDOS A LA 
FECHA, PENALIZACIÓN POR NEGATIVA A 
REINSTALAR, MAS INCREMENTOS AL SALARIO 
Y PRESTACIONES PROPORCIONALES 
ADEUDADAS DEL ÚLTIMO AÑO LABORADO. 
REINSTALACION, SALARIOS CAÍDOS A LA 
FECHA, PENALIZACIÓN POR NEGATIVA A 
REINSTALAR, MAS INCREMENTOS AL SALARIO 
Y PRESTACIONES PROPORCIONAL[S 
ADEUDADAS DEL ÚLTIMO AÑO LABORADO. 

REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA EJECUCIÓN DE LAUDO 
VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS 
O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

$385,049.09 

$2,042,868.34 

$800,447.30 

EJECUCIÓN DE LAUDO 

INCIDENTE DE FALTA DE 
PERSONALIDAD 

SESIÓN ORDINARIA 
COMIÚ DE CONTROL V DUEMPE�O INSTITUOONAl 

Se informa el riesgo contingente al 30 de abril de 2024, siendo el siguiente: 

10 

11 

0·2/669/2017 

0·2/425/2017 

REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA LAUDO CONDENATORIO· 
VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS AMPARO 
O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA LAUDO CONDENATORIO 
VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS 
O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

$652,004.63 

$561,519.22 

12 
REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA 

0·2/302/2017 VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS 
O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

OFRECIMIENTO DE 
PRUEBAS 

$648,854.12 

13 

14 

INDENMIZACIÓN VACACIONES, PRIMA 
0·2/20/2018 VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS DESAHOGO DE PRUEBAS 

O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA 
0·2/309/2018 VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS DESAHOGO DE PRUEBAS 

O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

$1,002,276.37 

$1,157,386.22 

4 



SESIÓN ORDINARIA 
COMIT( DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 

Se informa el riesgo contingente al 30 de abril de 2024, siendo el siguiente: 

'J. 

15 

16 

17 

18 

19 

ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA 
DEMANDA Y 0-2/2.64/2018 VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS EXCEPCIONES 

PRESTACIONES. 

ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA 
0-2/077 /2020 VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS LAUDO 

PRESTACIONES. 
ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA EJECUCIÓN D-2/347 /2019 VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS 
PRESTACIONES. 
ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA LAUDO CONDENATORIO- 

D-2/492/2019 VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS AMPARO 
PRESTACIONES. 
ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA 

D-2/666/2019 
VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS 

EJECUCIÓN PRESTACIONES. 

ANTIGÜEDAD. VACACIONES, PRIMA -----·- -·-· ·-- .. 

$1,930,233.53 

$1,109,358.90 

$732,148.66 

$665,352.44 

$243,736.10 

s 

Se informa el riesgo contingente al 30 de abril de 2024, siendo el siguiente: 
1 

21 

22 

23 

D-2/105/2020 

D-2/1076/2020 

D-2/704/2020 

ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA 
VACACIONAL, AGUINALDO Y OTRAS 
PRESTACIONES. 

ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA 
VACACIONAL, AGUINALDO Y OTRAS 
PRESTACIONES. 

ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA 
VACACIONAL, AGUINALDO Y OTRAS 
PRESTACIONES. 

LAUDO CONDENATORIO- $888,705.00 
-AMPARO 

$2,616,278.28 
DESAHOGO DE PRUEBAS 

$1,505,676.38 

LAUDO CONDENATORIO 

24 D-2/102/2020 
ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA 
VACACIONAL, AGUINALDO Y OTRAS EJECUCIÓN DE LAUDO 

$516,680.72 6 



SESIÓN ORDINARIA 
COMITl DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 

Se informa el riesgo contineente al 30 de abril de 2024, siendo el siguiente: 
•' • = .. 

25 

26 

27 

D-2/756/2020 

D-2/189/2021 

INDEMNIZACIÓN CONSTITUCIONAL, SALARIOS 
CAIDOS, PRIMA DE ANTIGÜEDAD, 
VACACIONES, PRIMA VACACIONAL, 
AGUINALDO, DlAS DE DESCANSO, FONDO DE 
AHORRO 

REINSTALACIÓN, SALARIOS CAIOOS, 
VACACIONES, PRIMA VACACIONAL, 
AGUINALDO, FONDO DE AHORRO, DIA DEL 
TRABAJADOR ISSSTEP. 

OFRECIMIENTO Y 
ADMISIÓN DE PRUEBAS 

LAUDO CONDENATORIO- 
AMPARO 

$359,582.53 

$592,813.48 

28 

D-2/742/2019 REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS DESAHOGO DE PRUEBAS $745,320.81 
CAÍDOS Y OTROS 

···-- ....... _. - . .! ..... -··--·-··-·-··· 

7 

SESIÓN ORDINARIA 
COMITÉ DE CONTROL Y OESEMPENO INSTITUCIONAL 

Se informa el riesgo contingente al 30 de abril de 2024, siendo el siguiente: 

REINSTALACIÓN, INDEMINIZACIÓN, LAUDO CONDENATORIO- 
29 D-2/508/2020 

SALARIOS CAÍDOS Y OTROS AMPARO $371,330.02 

INDEMNIZACIÓN CONSTITUCIONAL, OFRECIMIENTO Y 
30 D-2/756/2020 ADMISIÓN DE PRUEBAS $356,182.53 SALARIOS CAÍDOS Y OTROS. 

31 REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS EJECUCIÓN $827,386.48 
D-2/138/2021 

CAÍDOS Y OTROS 

32 
OFRECIMIENTO Y 

$874,040.08 

D-2/418/2021 REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS 
ADMISIÓN DE PRUEBAS CAÍDOS Y OTROS 8 



SESIÓN ORDINARIA 
COMITI'. DE CONTROL Y DESEMPEÍ\10 INSTITUCIONAL 

Se informa el riesgo contingente al 30 de abril de 2024, siendo el siguiente: 

33 

34 

35 

36 

0-2/488/2011 

D-2/666/2012 

D-2/ 423/2021 

0·2/466/202.1 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS DESAHOGO DE PRUEBAS $385,814.26 
CAÍDOS Y OTROS 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS $SB7,265·58 

CAÍDOS y OTROS DESAHOGO DE PRUEBAS 

RE Ns..- C Ó E Ó OFRECIMIENTO Y $1,842,570.20 
1 ,ALA I N IND MNIZACI N, SALARIOS ADMISIÓN DE PRUEBAS CAÍDOS Y OTROS 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS DESAHOGO DE PRUEBAS $778,846.19 
CAÍDOS Y OTROS 

37 D-2/56/2021 REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS OFRECIMIENTO Y 
$547,335.68 

9 

SESIÓN ORDINARIA 
COMITt DE CONTROL y DESEMPeÑo INSTITUCIONAL 

Se informa el riesgo contingente al 30 de abril de 2024, siendo el siguiente: 

38 

39 

40 

D-2/220/2023 

D-2/261/2023 

D-2/226/2022 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS $242,6l4.s2 

CAÍDOS y OTROS DESAHOGO DE PRUEBAS 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS $217,825.04 
CAÍDOS y OTROS DESAHOGO DE PRUEBAS 

OFRECIMIENTO Y 
REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS ADMISIÓN DE PRU"SAS $ CAÍDOS Y OTROS e; 114,144.00 

El riesgo contingente laboral al día 30 de abril de 2024, asciende a $30,636,699.65 
(treinta millones seiscientos treinta y seis mil seiscientos noventa y nueve pesos 65/100 
M.N.) 10 



� INSTITUTO OF. SEGURIDAD V SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 

��.��g.�:;,- DE ::::t:�:::�:��; ��N:��l:���LA 

�:-;::;'.�"''•""••••••"•""º DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2024 

a) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Introducción 

De conformidad con lo que establece la ley General de Contabilidad Gubernamental y los lineamientos emitidos por el Conse¡o Nacional de Armonízacron 
Contable (CONAC) y demás disposiciones que establecen las diversas instancias que tienen injerencia en esta materia, el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los T rebajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. presenta los estados financieros del período. incluyendo cifras comparativas correspondientes 
al 31 de diciembre de 2023 

Estos documentos expresan las transacciones y operaciones económicas realizadas por el Instituto, de acuerdo a los principios y políticas contables mediante las 
cuales fueron elaborados los registros y la documentación financiera correspondiente 

Para una mayor exposición de la Información F1nanc1era se incluyen diversas notas que amplían el contexto dentro del cual se generaron los datos 

El ob¡etivo del presente documento es la revelación del contexto y de los aspectos económicos-financieros más relevantes que influyeron en las decisiones del 
periodo, y que son considerados en la elaboración de los estados financieros para la mayor comprensión de los mismos y sus particularidades. 

Con el mismo fin, a continuación se presenta una breve descnpción de la estructura y el contenido de la Información F1nanc1era 

Información Contable 

Estado de Situación Financiera. incluye mformación acumulativa en tres grandes rubros. activo. pasivo y patnmonoo o hacienda publica 

Estado de Actividades. tiene como fin informar la variación total del patrimonio durante un periodo. proporcionando datos relevantes sobre el resultado de las 
transacciones que afectan o modifican el patrenomo del Instituto 

Estado de Variaciones en la Hacienda Pública. el cual incluye las principales modificaciones que afectaron el rubro de la Hacienda Pública. 

Estado de Cambios en la Snuación Financiera, su finalidad es proveer de información sobre los orígenes y aplicaciones de los recursos del Instituto. 

Estado de Flu¡os de Efectivo, presenta los principales cambios ocurridos en la estructura de los resultados financieros del Instituto. así como los recursos generados 
o utilizados en su operación y su reflejo final en el efectivo o inversiones. 

Estado Anauuco del Activo, muestra el comportamiento de los fondos. valores. derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en termmos monetarios 
que dispone el Instituto para realizar sus actividades. entre el in1c10 y el fin del periodo. 

Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos. su finalidad es mostrar las obligaciones insolutas de los entes públicos al inicio y fin de cada penodo, derivadas del 
endeudamiento interno y externo. 

Informe sobre Pasivos Contingentes. consideran obligaciones que llenen su origen en hechos específicos e independientes del pasado que en el futuro pueden 
ocumro no 

Información Presypuestana 

Para complementar la información presentada. se agregaron los Estados Presupuestarios con la intención de mostrar el comportamiento de los ingresos y egresos 
del presupuesto 

Estado Analítico de Ingresos. muestra la distribución de los ingresos del Instituto de acuerdo con los distintos grados de desagregación que presenta el clasificador 
por rubro de ingresos. 

Estado Analítico del E¡erc1c10 del Presupuesto de Egresos, muestra los movimientos y la situación de cada cuenta de las distintas ctasrñcaciones de acuerdo con los 
diferentes grados de desagregación que se requieran 

1.Autorízacíón e Historia 

El Instituto de Segundad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla se crea por decreto del Honorable Congreso del 
Estado, publicado en el periódico oficial del estado, el diecinueve de diciembre de dos mil tres. y sectonzado al sector salud mediante acuerdo del Ejecutivo del 
Cstado, publicado en el mismo órgano de difusión el cinco de noviembre de dos mil doce. con domicilio en la ciudad de Puebla de Zaragoza. 

Tiene a su cargo, la organización y administración de las prestaciones establecidas en el régimen de segundad social prevista en la Ley que lo crea. que garantice el 
derecho a la salud, la asistencia médica y el bienestar social y cultural de los trabajadores, jubilados, pensionados de las tnstnuciones Públicas y sus beneficiarios. 

1 21 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

����J:��rr.:;:.t::·· NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
:;;·;::-�:;,;:-·-·�····•"''"'º"º DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE ZOZ4 

2. Panorama Económico y Financiero 

Para el Ejercicio 2024 el fondo de Pensiones y Jubilaciones es insuficiente. por lo que el Instituto se ve en la necesidad de solicitar subsidio para poder hacer frente 
a las obligaciones establecidas en la Ley del Instituto. 

3.0rganización y Objeto Social 

a) El Objeto Social del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, (ISSSTEP) es el 
establecimiento de un régimen de seguridad social que garantice el derecho a la salud, la asistencia médica y el bienestar social y cultural de los trabajadores en 
activo, jubilados, pensionados de esta institución pública y sus beneficiarios. 

Asi como ampliar, mejorar, modernizar el otorgamiento de las prestaciones de Seguridad Social que tiene a su cargo; y - Contribuir al mejoramiento de las 
condiciones económicas, sociales y culturales de los derechohabientes. 

b) Principal Actividad: Prestar Servicios Médicos y Prestaciones Socioeconómicas 
c)la información se presenta del ejercicio fiscal 2024 
d)Es un Organismo Público Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla. con personalidad jurídica y patrimonio, propios. 
e)Las Contnbuciones Fiscales a que está obligado el Instituto por Impuestos Federales son: Retenciones por Impuesto Sobre la Renta por Salarios, Retenciones por 
Impuesto sobre la Renta por Asimilados a Salarios, Retenciones por Impuesto Sobre la Renta por Servicios Profesionales. Retenciones por Impuesto Sobre la Renta 
por Arrendamiento de Inmuebles. 

Las Contribuciones Fiscales a que está obligado el Instituto por Impuestos Estatales son: 3% de Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo 
Personal y Derechos por 5 al millar de la Ley de Ingresos. 

f) La Estructura Organizac,onal Básica del Instituto a continuación se plasma: 

t .. ...tilllfln '1• �•a11rid•d y �,nakh"" S,(Kl•I•• df' ht!i. Tra..,.,.J•'90f'of'!i. •I 
�n u·w d• MM> l'QCJ�rir� dirf ..... t•du ue t•uC'IM• 11:,,.....,.i,. 1 t:.t"- 

·-- -· 

... ._., .. 
..... _ -�·--·- 

g) El Instituto tiene Fideicomisos, mandatos y análogos de los cuales se presentan a continuación: 

Concepto 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 
TOTAL 

4.Bases de Preparación de los Estados Financieros 

Importe 
29,604,352.62 
63,722,383.01 
93,326,735.63 

Los Estados Financieros cumplen cabalmente las disposiciones establecidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) y el Consejo de 
Armonización Contable del Estado de Puebla (CACEP). legislación estatal y conforme a lo dispuesto por el Manual de Contabilidad Gubernamental y a la Ley Federal 
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría, para mostrar una presentación razonable de la situación financiera de la Entidad. 

Los Estados de Situación Financiera y Actividades se presentan de manera acumulativa y con base en devengado, demostrando que el Instituto de Seguridad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla se encuentra a la vanguardia en lo relativo a la Armonización Contable a 
nivel nacional. 2/21 
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Los Estados Financieros y las presentes Notas a los mismos, fueron elaborados de conformidad con lo establecido en el Acuerdo por el que se reforma el Capitulo 
VII del Manual de Contabthdad Gubernamental 

La Clave Presupuesta! fue elaborada respetando la Clasificación Administrativa, el Clasificador Funcional del Gasto Clasificación Programática, Clasificador por 
Objeto de Gasto y Tipo de Gasto y Categoría Programática. 

Respetando y utthzando los Momentos Contables de los Ingresos y Egresos, Estructura del Plan de Cuentas. Clasificador por Objeto de Gasto, Clasificador por 
Rubro de Ingresos así como las Normas y Metodologías para ta Emisión de Información Financiera y Estructura de los Estados Financieros que ermnó el Ccnsoio 
do Armomzacrón Contable (CONAC) 

Utilizando las pnnc1pales Reglas de Registro y Valoración del Patrimonio, y adoptando los lineamientos para la elaboración del catálogo de bienes que permita la 
interrelación automática con el Clasificador por Objeto del Gasto y la lista de cuentas. 

Características del Sistema de Contabilidad Gubernamental ISCG) 

El Sistema Automatizado de Administración y Contabihdad Gubernamental SAACG NETdesarrollado por el Instituto para el Desarrollo Tecmco de las Haciendas 
Púbhcas está implementado en el ínsututo.como parte de los acuerdos aprobados en el seno del Conse¡o de Arrnomzac16n Contable para el Estado libre y 
Soberano de Puebla, el cual. incluye todas las especificaciones a las que estamos obligados los Entes Públicos de conformidad con lo estipulado en la Ley General 
de Contabilidad Gubernamental y los documentos establecidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 

El Sistema, registra de manera armomca. delimitada y especifica las operaciones presupuestarias y contables derivadas de los registros contables y 
presupuestarios, Asi mismo. genera Estados Financieros, confiables, oportunos. comprensibles. periódicos y comparables. El Sistema efectúa los registros, 
procedimientos e informes estructurados sobre la base de principios técnicos destinados a captar. valuar. registrar, clasificar, informar e interpretar las 
transacciones y eventos que denvados de la actividad económica del ISSSTEP. modifican la situación patnmonial 

5.Politicas de Contabilidad Significativas 

A continuación se resumen las políticas de contabilidad más s1gmficahvas. las cuales han sido aplicadas consistentemente en el periodo que se presenta a menos 
que se especifique lo contrario 

El Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental requiere el uso de ciertas estimaciones contables en la preparación de Estados Financieros As, mismo. se 
requiere el ejercicio de un ju1c10 de parte del Instituto en el proceso de definición de las Políticas de Contabdidad 

-Actualización 

A lo largo de la Historia de este Instituto. no ha utiltzado ningún Metodo para la Actualización del Valor de los Activos. Pasivos y Hac,enda Públtca ylo Patnmomo 

-Beneficios a Empleados 
Los pagos basados en antigüedad a que puedan tener derecho los empleados en caso de retiro voluntario. separación o muerte de acuerdo a las condiciones 
generales de traba¡o se registran como egresos en el año que se vuelven ex1g1btes y se pagan. conforme a lo estipulado en el Contrato Colectivo de Traba¡o. 
contempladas anualmente en el Presupuesto de Egresos del E¡erc1C10 

-Provisiones 
El Instituto constituye reservas actuariales y financieras a fin de garantizar la sufiaencia y capacead económica que le permitan cumplir con las obligaciones a su 
cargo que esta Ley establece 

La constitución de las reservas actuariales será pnoritaria sobre las finanzas, con el propósito de garantizar el pago de los compromisos por concepto de pensiones. 
pago póstumo, del fondo de reintegro por separaaón y de las amortizaciones de créditos otorgados por el Instituto. Los remanentes presupuestales anuales que en 
su caso se presenten. se integrarán a las reservas actuariales, los cuales se su¡etarán a los principios de transparencia y pubhodad 

6. Posición en Moneda Extranjera y Protección por Riesgo Cambiaría 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Traba¡adores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, no cuenta con activos o recursos financieros en 
moneda extran¡era 

7.Reporte Analítico del Activo 
Muestra el comportamiento de los fondos. valores. derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en términos monetanos. que dispone el instituto 
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Los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcenta¡es de depreciación emitidos 
por el Conse¡o Nacional de Armonización Contable (CONAC), de acuerdo a la siguiente tabla: 

"Guia de Vida UIII Estimada y Poroenta¡es de Deprec1ao6n" 

- --- ·-- -- - 
A"'o• do •/o do 

Cuenu. Conc•pto vida utll deprocuu::.lón 
anual ---- 

BIENES NMIJC:!!LES NI RAESTRUC fURA Y 
123 CONSTRUCCIONES E,N PROCC:$0 
1 :132 VIV!éndoo so 2 
1 2 3.3 Cdific.los No t tnbltacton,11ies 30 3 3 
1234 hfraestnJiet1•A ?:, 4 
1;, 39 Otros B1enos tvnueb'9a 20 5 

1 2 4 Blf:NES MUFBLES 

12.41 Mobiliano y Equipo de Adm1n1st,aclOn 

1 2.4 1 1 Muebles de Oficana v E•tonterta 10 10 

1 2.4.1 2 Muoble9, t xce oto o� onclna Y Est.11"ll6rla 10 10 

Cqucpo de Cómputo y do Tecnotoglas de la 
1241 3 Wormac,on " 333 

.J._ 2.4 1.9 Otros Mobilitir10& y EquiD05 de AdmH,í5Ctr�c16n 10 10 

1 2 4 2 Mobiliario v r:ouipo Educ..tclonal y �ec,eativo 

1 2 4? 1 t QUIDO$ V ADaratos AuCIIOVl$�lo$ 3 33 3 
1247 2 Anamto& O,nnort1ws ,. ,o 
1 2 4 2.3 Cómaraa r Otográficas v ue Video 3 33 3 

1242 9 Olro Mob1Mano v Ea1.1100 Educactonal v Reereo.1bvo " 20 

1?43 [:.auipo e lnt.111.nmntal Medico v ce Loboratono 

1.2.4 3 1 Equipo Módico v ce Loboratono s 20 

1;>432 .-,_.tn.nental Mñd1co y de Laborato,,o e 20 

1 2 4.4 Cqupo de 'rransocrte 

1 2 4 4 1 Autor"r')()vik>• v Ecn•no Terrestre ,, 20 
1 2 4 4 2 carroc::crlu• v f<erno1t1uo• 5 20 
12443 e q1,.1po Aeecescacear 5 20 
1 2 4 4 4 t-nu!oo Fetrov,ario !, 20 
1 2 4 4 5 Embarcao,onot1 b 20 

12449 Otros Eaul >os de Tra,waoorte e\ ?O 

1 2 4.5 Lqupo de Oefttnsa y Seauridad1 

1 2 4 6 Mnauinano, Otros Eauiooa v Hen-amlontas 

1246 1 M3Qumana y FquiJ)O Agropeeuano 10 10 

1 2.4.6 2 Maqu1nario y Equ,po hdustt1al 10 10 

1 2 4.6.3 Maauinanu v Cauipo cto Construcc10n ,o 10 

sistema• de Aue Aeond1e1onado. C111Cfaee1on y de 
1, 4 a 4 Aetrlaoraclon Industrial v Com<H'Clol 10 ,o 
12465 Equipo do Comun1caclón y Telecornut\.lC3ción 10 10 

rquip<>& de Genemc,on í"lectnca Aparatos y 
�..'460 Accesonoa C' leetricos ,o 10 

1? 4.6 7 I I01r'árn1ent;is v Máquln.:ta Herramienta 10 ,o 
1246 9 Otros ÉQUIP.OS 10 ,o 
1.2 4 8 Act.l\lOS Hlok')(J1c.os 
1 2 4 6 1 HOVínos ú 'º 1 2.4.6.2 1 •orcinos ó 20 
1.2 4.8 3 AV6S 5 20 
1 2 4 8 4 Ov.nos y Cm)(lnoS 5 20 
12485 Poces y ACUK;Ullura 5 'º 1 2 4 8 O l;auinos 5 20 

1 2 4 8 I Especies Munores y do /ootógico ú 'º 12488 Arboles y J"lnntas 5 ?O 
124.8 9 Otros Achvos 81ok)g,coa 5 20 

a.Fideicomisos, Mandatos y Análogos 

Se presentan las cifras 

Concepto 
Fideicomiso Pensiones v Jubilaoones Inversión 
Fide,com,so SAR Inversión 
TOTAL 

Importe 
29,604,352.62 
63,722,383.01 
93,326,735.63 
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9.Reporte de la Recaudación 

Se presentan las cifras · 

Ingresos Propios 
Fuente de Ingreso Estimado Devengado Variación% 

·62.66 4,183,406,629.39 1,562,255,342.31 

10.lnformación sobre la Deuda y el Reporte Analítíco de la Deuda 
El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. no cuenta con Deuda Pública ni financiamientos. 

11. Calificaciones Otorgadas 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. no obtuvo ninguna calificación crediticia durante 
este periodo. 

12. Proceso de Mejora 

Las principales mejoras que se realizaron versan sobre la Armonización Contable, al estar a la vanguardia en el cumplimiento del proceso de armonización contable, 
al dar cumplimiento a lo establecido en las Reglas, Normas. Acuerdos, Lineamientos y demás disposiciones análogas emitidas por La Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC). 

a) Asimismo las principales políticas de control interno, están contenidas en el Reglamento del Instituto y dentro de la Ley del ISSSTEP, que complementan con lo 
señalado en los manuales de procedimientos 
b)EI Instituto presenta medidas trimestralmente de Desempeño de Indicadores para Resultados, teniendo como último reporte el correspondiente a Marzo 2024 

GOBIERNO DEL lSlADO DE PUEBLA AVANCE DE 
INCMCAOOUS PAR.A RESULTADOS P(RJOCIC>. 

ENEA.O· MARZO 01: 2024 

l\upon,.tbk: 6d Proguim.1 P'ruupuesu,k> 
R.t.M0:09SAlUO 

lnstiNtlOft Respo11ubM: ou ... STflUTO OE Sl:GURIOAO Y St:ltVIOOS SOCIAl[SO( LOS TRA8.AJAOOR(S Al sE•vioo ot LOS POO(RES DEL ESTAOOOE tlU(8lA 

e �:,.�*t�t,,)*lOM 

1) :=°.:==�º u==z= 
.... l'tlSf"°°""O,�� 

1) ,o,oe1t,�et1et,<.ll'sCIU� �=:::=� - 1) IIOlr(V<�OJ-� 

��..;,""''-"'"Wol'°' 

13. Información por Segmentos 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, no genera información por segmentos al periodo 
reportado. 

14. Eventos Posteriores al Cierre 
No se registró evento económico posterior al cierre del periodo. que modifique las cifras presentadas en el mismo. 

La información presentada en los Estados Financieros y aclarada en la notas a los mismos, se encuentra soportada en los registros contables del Instituto de 
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. 

15. Partes Relacionadas 

No se tienen partes relacionadas que ejerzan influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas 
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b) NOTAS DE DESGLOSE 

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

Ingresos do Gostión 

Representa el importe de ingresos devengados propios conforme a la ley, por cuotas y aportaciones prinopalmente. Así como otros ingresos por atención a 
pacientes no derechohabientes • productos y aprovechamientos de tipo corrionte.rrusmos que se registran en cuentas de resultados, a su valor nominal cuando se 
percibe o recibe el recurso y derivan de las actividades propias del Instituto, como se muestra a continuación: 

Concepto 2024 2023 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 
Productos 
Aprovechamientos 
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servroos 

1,248,897,416.91 4,214,451,885. /8 
48,306,818 91 103,715,664 95 

1,181,106.64 23, 17!>,!>80.S 7 
1,734,471.07 2,839,553.53 

TOTAL 1,300,119,813.53 4,344,182,684.83 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 

La mayor parte de ingresos devengados en el Instituto proviene de las cuotas y aportaciones de segundad social principal motor del Instituto comprendidos en la 
Ley del ISSSTEP 

Productos 

Comprenden el importe de los Ingresos por los rendirmentos financieros generados por Inversiones al periodo informado. as· como por intereses devengados por los 
diferentes préstamos otorgados conforme a la ley de ISSSTEP 

Aprovechamientos 

Este importe se integra principalmente por los Ingresos recaudados por concepto de multas. moras y sanciones. 

Ingresos por venta de Bienes y Prestación de Servicios 

Los Ingresos Registrados en este concepto se refieren principalmente a los servicios otorgados por las Estancias Infantiles en beneficio de los derechohabientes. 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, 
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones. 

Comprende el importe por subsidio para pago de nómina de pensiones y Jubilaciones otorgados por el gobierno del Estado de Puebla. 

Canee to 
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

Subsidio Para Pens. Y Jub 

Otros Ingresos y Beneficios Varios 

TOTAL 

2024 
257,862,351.90 
257,862,351 90 

257,862,351.90 

2023 
875,099,880.92 
875,099,880 92 

875,099,880.92 

Los ingresos que el Instituto recibe por este concepto son los obtenidos por actividades diversas no inherentes a la operación que generan recurso tales como los 
que a continuación se detallan 

Conce to 2024 2023 
OTROS INGRESOS ( Reembolso monedero electrónico) 
DIFERENCIAS POR MOVIMIENTOS BANCARIOS 
RECUPERACIONES DIVERSAS ( (Corresponde a Pago Excedente de Cuotas y Aportaciones, Cheques Cancelados) 
INGRESOS POR El ESTACIONAMIENTO ADJUNTO Al HOSP. DE ESPECIALIDADES (Ingresos por el Uso del Estacionamiento) 
INGRESOS POR ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL EOO.(Solicotudes de tnfcrmaoén Tramitadas por la Unidad de Transparencia) 

TOTAL 

µ} 

2,032,575.00 10,851,388.56 
0.01 

2,192,801.88 164,483.ü7 
37,70000 744,570.00 
10,100 00 38,282.00 

4,273,176.88 11,798,723.64 
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Gastos y Otras Pérdidas 

Gastos de Funcionamiento 
Se integra por las Cuentas de Servicios Personales. Matenales y Suministros y Serv1c10s Generales. necesarios para el adecuado funcionamiento de las Unidades 
Administrativas del Instituto, las cuales se detallan en el siguiente cuadro: 

Concepto 
Servicios Personales 
Materiales y Suministros 
Servicios Generales 

Servicios Personales 

TOTAL 

l•EI 
309,046.520 73 

57,849,519.03 
293,712,641.17 
660,608,680.93 

l•fi 
919,446.947 84 
292,021.374.72 

1,025,006,210 25 
2,236,474,532.81 

Corresponde al gasto por las remuneraciones al personal de carácter permanente y eventual al servicio del Instituto y las obligaciones que se generan como son las 
aportaciones conforme a la ley del ISSSTEP 

Concepto 2024 2023 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 
REMUN(RACIONES AL P(RSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
SEGURIDAD SOCIAL 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 
PAGO OE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 

TOTAL 

84,152,463.60 243,956,496 24 
62,181,602.16 169,180,276.04 
11,160,920.99 83,796,597.91 
35,245,159.81 101,208, /8/.60 

108,433,714 02 295,053,254.76 
7,872,660 15 26,251,535 29 

309,046,520.73 919,446,947.84 

Materiales y Suministros 
Corresponde al gasto por los Insumos requeridos para el otorgamiento de bienes a los derechohabientes. así como para el desempeño de las funciones 
adrnmrstranvas. 

Concepto 
MATERIAL($ DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y ARTÍCULOS OFICIALES 
AUMENTOS Y UTENSILIOS 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN 
MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN 
PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORAíORIO 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 

TOTAL 

339,947.73 
2,544,532.84 

54,787 S2 
53,669,807.87 

205,182.35 
955,345.90 

79,914.82 
57,849,519.03 

1,179 70 
2,333,057 23 

259,076,485. 74 
946,073.53 

6,425,106.96 
2,121,976.50 

292,021,374.72 

Servicios Generales 
Corresponde al impone por el gasto generado por los servicios contratados para el funoonarmento del Instituto para el otorgamiento de servicios a los 
derechohabientes. asr como para las funciones en la operación del Instituto. 

Concepto 2024 2023 
SERVICIOS BAslCOS 
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TlCNICOS Y OTROS SERVICIOS 
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 
SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 
S(RVICIOS OFICIALES 
OTROS SERVICIOS GENERALES 

TOTAL 

3,939,093.62 15,916.701 93 
10,542,369 16 41,539,232.24 

244,604,875.89 864,714,094.34 
11,644,843.35 13,117,648. 74 

5,897,309.26 55,991,504 50 
2.111.184.82 3,282.� /9 03 

127,949.97 2,829, 736.52 
14,845,015.10 27,614, 712.95 

293,712,641.17 1,025,006,210.25 

Los Servicios Profesionales. Científicos y Técnicos y Otros Servioos Representaron en lo 1nd1vidual 15 77 o/o del total de los gastos que corresponden 
pnncipalrnente a los Gastos generados por servicios Subrogados. que son servicios de atención médica que proporciona el servioo médico a nuestros 
derecnonablentes através de médicos especialistas y/o instituciones de salud, por no contar con dichos servicios. necesarios para la operación y atención de los 
derechohabientes del Instituto. los cuales se integran como a continuación: 

/,JI 
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Concepto 2024 2023 
Servicios relacionados con procedimientos jurisoiccrona'es 
Servicios de oreeño, arquitectura. ingenieria y actividades relacionadas 
Servicios de consultoría administrativa. procesos. técnica y en tecnologías de la información 
Servicios De Mantenimiento De Aphcaciones lnformattcas 
Servicios de capaotaeón 
Capacitación especializada 
Servicios de investigación científica y desarrollo 
Servicios de apoyo administrativo 
servoos de 1mpres1ón de matenal informativo derivado de la operscon y administración 
lnformaetón en medios masivos denvada de la operación y admírustracion de las 
Servicios de vigilancia 
Servicios profesionales, oentiñcos y técnicos integrales 

TOTAL 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

694.715 12 

39,672.00 
459,940.00 

72.527.08 
29,236.64 
23,490.00 
87,170.93 

243, 198,124.12 
244,604,175.19 

928,763 78 
47,560.00 

14,312.97 
73,700.00 

1,836,333.31 
452,151.17 

120,912 60 
224.251 41 

11,950,415.00 
849,065,694.15 
864, 714,094.34 

Corresponde el gasto por el pago de nómina de Pensiones y Jubilaciones que conforme a ley. asi como las transferencias realizadas al Fideicomiso de Pensiones y 
Jubilaciones. Además de pagos de marcha y estímulos a los trabajadores del Gobierno del Estado 

Concepto 2024 2023 
PENSIONES Y JUBILACIONES 

TOTAL 
878,234,359.83 3,018,676, 761. 73 
878,234,359.83 3,018,676,761.73 

El gasto generado por Pensiones y Jubilados representan en lo individual el 15.89 o/o y 40.47% respectivamente del total de los gastos. además debido a la vida de 
la creación del Instituto los tiempos para la Jubilación de los trabajadores se esta incrementando mensualmente 

La nómina de Pensionados y Jubilados correspondiente al mes de Febrero del E¡ercicio en curso, causaron alta 96 Pensionados lo cual representó un importe de 
30,777.772.19 por Pago de Pensión Acumulada. 

Otros gastos y Pérdidas Extraordinarias 

Las erogaciones reahzadas por Instituto para su operación • no incluidos en las cuentas anteriores. se registran como Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias los 
cuales se integran por las Estimaciones. Depreciaetoes Deterioros. Obsolescencia y Amortizaciones. 

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones y otros Gastos 
Corresponde al gasto por Depreciación de Bienes Inmuebles. Depreciación de Bienes Muebles. tal como se desglosa en et siguiente cuadro 

Concepto 2024 2023 
DEPRECIACIÓN DE BIENES INMUEBLES 

Depreciación Acumulada de Ed1fioos no Habitacionales 
DEPRECIACIÓN DE BIENES MUEBLES 

Depreciación Acumulada de Mobiliario y (quipo de Administración 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 
Depredación Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio 
Deprec,aoón Acumulada de Equipo de Transporte 
Depreciación Acumulada de Maquinana, otros Equipos y Herramientas 

TOTAL 

,f)Jj 

3,812,797.08 11,501,412.68 
3,812,797 08 11,501,412.68 
7,974,243.45 23,233,318.85 

121,112.07 225,366.81 
2,809.54 

5,661,63309 16,720,167.70 
198,422.13 598,546.08 

1,993,076.16 S,686,428.72 
11,787,040.53 34,734,731.53 
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Ootallo do Guto, y Otras Perdidas del 01 de Enero al 30 dé Abrll dé 2024 
Asi mismo la desagregación de los Gastos por cuentas se encuemra en la Batanza de ccmpronaoén. 

� L'' � �.\ � 
C. 

·. . ' 

GASTOS Y OTRAS PÉROtOAS 
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 
SERVICIOS PERSONALES 
REMUNERACIONES AL PERSONAL OE CARÁCTER PERMANENTE s•,, ,2,<q3 so 12.74 5.43 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITOR'.O 62 lfl.602 16 9.41 4.01 
REMU\IERACIONES AOICIONAl.ES Y ESPECIALES 11 160,92099 1.89 0.72 

SEGURIDAD SOCIAL 35.,245, 159 81 5.3• 2.27 

OTRAS PRESTACIONE;S SOCIAi.ES Y ECONÓMICAS 108,433,71402 1U1 6.99 
PAGO OE: (STIMULOS A SERVIDORES PUBLICO$ 7,872,660 15 1.19 0.$1 

MATEJtlAlES Y SUMINISTROS 
MATERIALES DE AOW.INISTRACION, EMISlON DE OOCU�EN ros y 339 94773 e.es 0.02 ARTiCULOS OFICIALÉS 
AU••ENTOS Y UTENSILIOS 2.s ... sna• 0.39 0.16 
MATE.RlAl.,ES V ARTICULOS oc CONSTAUCCÍÓN V DE 54787 52 0.01 0.00 REPARACIÓN 
PRODUCTOS au!MICOS, FARMACEUTICOS y DE LASOAATORIO 53,669,807 87 a.12 3.A6 

COMBUSTIBLES, lUGRICANTES Y ADITIVOS 205,t82 35 0.03 0,01 
VESTVARIO, 8t.ANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN V 955,345 90 0.14 0.06 
ARTÍCUl OS OEPORTlVOS 
t<ERRAM•ENTAS. REFACCIONES Y ACCESORIOS ••ENORES 79,914 82 0.01 o.ot 

SERVICIOS GENERALES 
SERVICIOS BASICOS 3.939,093 62 0.60 0.25 
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 10.S-12,369 16 1.60 0.68 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTfFICOS Y TECNICOS y 

244.6011. 875 89 37.03 1$.17 
OTROS SERVICIOS 

SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS Y COMERCIAi.ES 11,644 843 35 1,76 0.75 

S�RVJCIOS DE INSTALACION, REPARACIÓ\J, MANTENIMIENTO Y S,897 309 26 0.89 0.38 
CONSERVACIÓN 

SERVCIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 2 1u,1e4 e2 0.32 0.14 

S(RV cios OFICIALES 127,949 97 0.02 0.01 
OTROS SERVICIOS GEN-ERALES 14 8-,45,015 10 2.25 .... 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 
AYUDAS 
PENSIONES '( JU81LACtONES 
PENSIONES 246,433,517 SS 28.06 15.89 
JUBILACIONES 627,506,2414 97 71 45 40.47 
OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 4,29'i,597 28 049 O 28 
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, 
OBSOLESCE.NCIA Y AMORTIZACIONES 
0€.PRECIACIÓN oe BIENES INMUEBLES 3 812,797 08 32 35 025 
OEPRCCIACION 0€ BIENES MUEBLES 7,974,243 4$ 67 65 051 
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11) NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

Activo 

Efectivo y Equivalentes 
Este rubro se integra con los recursos disponibles. depósitos de fondos de terceros y depósitos bancarios a la vista . como se muestra a continuación 

Concepto 
EFECTIVO 

Fondos Revolventes 
DCPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O ADMINISTRACIÓN 

Empresas o Personas Privadas 
BANCOS/TESORERÍA 

Grupo Financiero Banorte 
TOTAL 

Corto Plazo 

196.274 00 

33,856.32 

7,275,843.40 

Largo Plazo 2024 
196,274.00 
196,274.00 

33,856.32 
33,856.32 

7,275,843.40 
7,275,843.40 
7,505,973.72 

2023 

33,856.32 
33,856.32 

217,694,149.59 
217,694,149.59 
217,728,005.91 

Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración: Representa los recursos propiedad de terceros que se encuentran en poder del Instituto, en 
garantía del cumplimiento de obligaciones contractuales o legales para su administración. 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 

Los importes a favor del Instituto registrados como Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes se originan por los importes pendientes de cobro por Inversiones 
Financieras a Corto Plazo. Deudores Diversos, así como préstamos que se otorgan conforme a ley del ISSSTEP en sus diversas modalidades. por los cuales se 
espera recibir una contraprestación en un periodo menor o igual a 12 meses; los cuales se reconocen a su valor histórico y se detallan a continuación 

Concepto Hasta 90 días Hasta 180 días Hasta 365 Dias 2024 2023 
INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 1,059,244, 764.90 1,048,241,924.68 

Grupo Financiero Banorte Fovissstep Contrato 1879097 298,037,543.98 298,037,543.98 28S,359,924A6 
Ve por Mas Casa de Bolsa Cont.8403 434,434,150.93 434,434,150.93 
lntcrcam Casa De Bolsa 0.00 386,801,184.77 
Hsbc, S.A. Casa De Bolsa 326, 773,069.99 326, 773,069.99 376,080,815.45 

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 306,386.41 
Cuentas Pendientes de Aplicar 306,386.41 306,386.41 

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 651,215.00 651,219.14 
Empresas y/o Personas Privadas 600,000.00 600,000.00 600,000.00 
Funcionarios y Empleados 51,215.00 51,215.00 51,219.14 

PRÉSTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 116,035,317 .48 107,826,757.46 
Préstamos a Corto Plazo 116,035,317.48 116,035,317.48 107,826,757.46 

TOTAL 1,176,237,683.79 1,156,719,901.28 

Cabe destacar que ta Cuenta de Deudores de Empresas y Funcionarios. comprende un adeudo de Javier Cabrera Villa por 600 mil pesos. situación jurídica que se 
encuentra en la Actualización de la Plantilla de la Liquidación con la finalidad de contar con la Aprobación Judicial de monto adeudado actualizado. el cual será 
debidamente notificado para su ejecución, y que a continuación se detallan las acciones realizadas y etapas procesales del expendiente: 

JUAN CRUZ RODRIGUEZ 
OE: COORDINADOR GENERAL DE LA UNIDAD O E ASUNTOS JURIDICOS 

Con tundamen10 on el articulo 17 del Reglamento lnterl(I( del tnsthuto de Seguridad y SeMck:Js 
Socíales de los Trabajado.,., al Sa,vicle de los Poderos del Estado de Pu<1bla, (ISSSTEP), en atención al 
orc10 SFPPE/CGOVCIOIC/DCA/ISSSTEP/777/2023, derivado de tas oftóervaelenos realfz&dos por la 
Secretaría de le Funcióa Pública del Estado de PUébla infofmadas en su memorando DC/39w.2023, de feclla 
6 de dteiembre de 2023. por modk> d&I cual esa conocimktnto y requiere lo siguiente: 

ff·- Por lo expu•sto, el eurJJ.lor requiere un informe pormMotiudo, Justificado y aclar•ndo 
�u•l•s Mn •ido las a,;c;lones ruliudn con ,..,ación • IM tr•mlt•• de cobranu, •al mismo. /11 
P4riodicio'•d con qu• •• Jlov• • e.abo. • Informar ,1 monto del f8(Jt.Jr&o recuperado • ,a fecha de 
compromiso d4I solvent.ctón. ,,, ·• (Sic) 

En razón oe 10 anteri:>r, derivado del ana&sis ee la$ docl6Mntrues que an.eica a su meniorando 
OC/39612023, se observe que a esta Unldlld de Asuntos Jurldicos 6nicament, le comp&to el ounto n�mero 1 
de acue<do e lo oeñalado "" el memorando SGFA/87912023 slgne<lo pa el Subdirector Gen""'1 de Finanzas 
de esto Organismo por lo que hago de su conocilliento rea acciones reall¡!ade& y olapas ptOOMalff del 
expediente 111112006 del Jul.Qado Tercero Cl\111 del EstaOO de Puebla. p0r._8'Sla Unidad de Asuntos Jurldicos 
de este lnsliMo juicio seguido en contra dot C. Javier Cabrera VIiia, con inodw de la suscripción de un 
pagaré por la cantidad ti& wiscientoo mil pesos, suscrito el veintiocho de mayo del dos mll cuMm: en el que 
SG ll&varoo a cabo las ge.stiories· 

•C<l<'I locha V$lr'Jlo<:ho de mayo de <los ¡,,a cuetro, tos "'""""• Javie< Cabl$ra VfUa, como doude< 
principal y el se�or Forr,ando Cabrera Ramlrei en su caractBr de aval, suscrihioron un pagaré por 
SS00,000.00 (selscíentos mi pe$09 001100 m.n.) a la\/Ot del ISSSTEP . 

• Ante ta falta de pa,r-, con fooh.a diez do octubre del dos mil seis, &e proaentó la demanda por parte 
del tSSSTEP an conlta de Ías personas ames $<>1\aladss consC!tuyéndose el n�mero de expedien:e 
111712006, radicado en oJ JU"Zgado Tercero da fo Civil de la Ciud&d de Pue&!a, Pu��ª· 

-con lecho ,elntlcvatro de Junio de dos mil octw>, se dietó '""'l$rlela definitiva • '"""' d<lt tSSSTEJ>, 
condenando al dem..,,Oado al pag<, de $600,000.00 pesos mé8 loo gooto• y costas del ;..1cto. 

-cen fecha velnticuotro de oetubre del <loo mll once. médi8nte acuen:lo se aprobó la planilla de 
liquld<>clón • r,,..,,,, del ISSSTEP par $86),000.00 (ochOelenlos �senla y un mil pesos 00/100m.n.) "1 treinta 

de S<!Pli":c:� ::adi;�r�i: de enero de dos mil doce. se notificó que no se pUdo localizar e! oomicilio del 

demand��· sloto oo ¡ulio ele dos mu dí@ciséi$, -se solicitó el certmcado de los gmvémenes que reporta 61 
oro-dio mavor folio 1456B6. aue corrasoondo al bton embargado encontrándose QOO f¡'Xlsten otros co- 
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acieedores, que son la Seetetaria de finanzas, en segundo lugar, la persona mocal deoominada 
"Latinoamericana de Concretos S. A. de C. V.' y en leroe1 lugar este Instituto, las cuates tienen embargo 
prefllroote en grado y prelación para el mismo inmueble. 

·Derivado a la reestructuracióo de los Juzgados Civiles y creación de los Juzgados MercantJes, con 
fecha veinlinueve de enero de dos nil veinte, se solicitó al Juez de la causa para que emitiera oficio 
recordalorio al JU%g8do Séptlmo. Especializado en mateña Mercantil de esle Distlito Judicial de Puebla 
(Juzgado ante el (jlll se sigue el �,;io relativo al embargo preferente en grado y prelación anteriormente 
sellalado) con el objeto de que siga inscrito el embargo. 

•Con fecha veinte de agosto de dos m� veinte, se gírao oficios recordatorios para la ejecución del 
embargo al Juzgado Noveno Mercantil, expediente 904/2005 y a la Secretaria de Fillanzas con motivo de 
impulsar el 1>rocedlmiento. 

•Con fecha veintiocho de agosto de dos mil 11einte, se exhibe actualización de avalilo para dar 
impulso pro:esal al juicio, de lgu-al forma, sa raaJiz;¡, la acruallzaciOn de lkµdación, faltando LN1!camen1e el 
certificado de gravamen derivado de la pandemia 

•Con fecha 119lnte de agosto de dos mi 119lnte, notificado a la Unfdad de AS1Jntos Jurióicos el 
díeclocho de septiembre de dos ma veinte, la pal1e demandada promueve el Incidente de prescñpción de 
ejecución de la sentencia por inactividad procesal del año 2012 al 2015 iniciando la Litis contra este lnstitJJto. 

-con fecha veinticuatro de septlembre de dos mi veinte, se contestación al fncidenle a la parle 
demandada en el que se combaten los hechos entablados e11 dicho escrito. 

-Con fecha veintisiete, de octubre de dos mil veinte, se cita a las partes para oír sentencia 
inlerloculoria 

·Fecha doce de febrero de dos mil velnt�no se dicta sentencia sobra el inddenle de prescripci:in de 
ejecuci6n de sentencia en el que se declara a faYOf de Javier Cabrera Vila, al haber transcurrido en exceso 
el tármlno da tres al\os füados en la ley mercantil (del 2012 al 2015). 

•Con fecha dos de marzo de dos mi veintiuno, se solicita la aclaracióo de sentencia resulta el 
veintiuno de junio de dos llll veintiuno. 

·Con fecha diez de junio de dos mi veintiuno se promueve la apelación por parte de la c. Da¡ys 
Mhiam Lóp&z Martini en representación de este lnstiMo; con recha caklroe de junio no se admite, por no 
acreditar la per�nnlidad y se promueve amparo &I nueve d4 Jutto de dos mil veintiuno, en el que se obtiene 
sentencia a favor acred:tando la personalidad el cuatro de octubre de dos mil veintiuno. 

•Una vez admltkla la apel!!cion se registra bajo el número de toca 217/2022 anta la segunda sala en 
ma'.eria civil, la cual 

-Con fecha dos de febrero de dos mil velntilrés, la Segunda Sala efl materia Cívll del Tribunal 
Superior de Justicia del Estado, resuelve confirmando la sentencia interlocutoria del doce de febrero de dos 
mil veintiuno a favor del C. Javier Cabrera Vdla, slel\do el estado aciual que guarda e! expediente en 
mencíón. 

Lo anterior se hace de su conoclrriento para que se es en posibüidad de dar cabal cumplimiento a 
lo solicitado por !a Autoridad. 

Sin otro particular, le envio un ooofia saludo. 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

El saldo que muestra esta cuenta corresponde principalmente a anticipos entregados a los proveedores de bienes y servicios. los cuales serán amortizados en el 
ejercicio. 
Concepto 
OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTO PLAZO 

Pendiente De Aplicar Antpo. A Proveedores 

TOTAL 

2024 
19,444,882.31 
19,444,882.31 
19,444,882.31 

2023 
12, 235,565. 27 
12,235,565.27 
12,235,565.27 

Corresponde al pago anual anticipado de 2024 del Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal 3%. mismo que se va amortizando mensualmente. 

Inversiones Financieras a Largo Plazo 

En este rubro representa el monto de los recursos destinados a fideicomisos. mandatos y contratos análogos para el ejercicio de las funciones encomendadas. 

Concepto • 
FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANÁLOGOS 

Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos Públicos Financieros 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 

TOTAL 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión: Corresponde Para el Pago de Nónima de Pensionados y Jubilados 
Fideicomiso SAR Inversión: Representa el Fondo de Ahorro para El Retiro para los Trabajadores del Instituto 

2024 

93,326,735.63 
29,604,352.62 
63,722,383.01 
93,326,735.63 

2023 

91,012,572.19 
28,400,338.59 
62,612,233.60 
91,012,572.19 
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Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 

4,858.22 

366,456.81 

2023 

367,153,801.02 

542,522,268. 79 

910,047,384.84 

468,854.78 

18,612.10 

2024 

398,699,392.29 

527,231,586.20 

926,418,445.37 

1,663.11 
3,195.10 

13,753.89 

53,549,808.69 
290,734,610. 70 

37,287,420.36 
12,189,085.67 

933,860.32 
188,932.46 

47,622.73 
9,881.11 

0.40 
203,507.12 

915.12 
6,485.54 

57,448.10 
43,146.91 

545,387.09 
378,871.41 
245,060.51 
743,379.52 
932,832.05 

13,331.38 
3,371.44 

417,292.84 
0.10 

97,262.66 
63,578.96 

6,299.10 

362,382.60 
106,472.18 

82,962,381.57 
386, 715, 783.80 

18,180. 761.34 
16,853,846.32 

3,676, 781.51 
20,870.41 

1,060,276.84 
1,677,222.08 

753,675.43 
1,529,593.23 

175,324.59 
2,024.36 

1,879,918.34 
799,585.67 
113,656.D? 
603,877.57 
783,270.21 
992,233.82 
255,876.46 
596,710.96 
625,268.31 
930,472.50 

1,301,471.42 
843,691.84 
645,611.92 

3,251,399.63 
926,418,445.37 

Hasta 365 Días Hasta 180 días 

TOTAL 

Concepto 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 

Prestamos A Mediano Plazo 
Servidores Publicas 
Secretaria de Educación Publica 
I.S.S.S.T.E.P 
Pensionados y Jubilados 
Colegio De Bachilleres Del Estado De Puebla 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
Universidad Tecnológica de Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De La Sierra Norte (Zacatlan) 
Universidad Tecnológica de Tecamachalco 
Coleg,o De Estudios Científicos Y Tecnologicos {Cecyte) 
Instituto Tecnológico Superior de Ciudad Serdán 
Convenciones Y Parques 
Carreteras De Cuotas De Puebla 
Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Puebla 
Puebla Comunicaciones 
Instituto Electoral Del Estado 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Puebla 
Auditoria Superior Del Estado De Puebla 
Consejo Estatal Para la Cultura Y las Artes 
Museos Puebla 

Universidad Tecnologica Bilingue Internacional Y Sustentable De Puebla 
Coordinacion General De Comunrcacion Y Agenda Digital Puebla 
Tribunal De Justicia Administrativa Del Estado De Puebla 
Secretaria Ejecutiva Del Sistema Estatal Antícorrupcion 
Agencia De Energía Del Estado De Puebla 
Instituto Poblano Del Deporte 

Creditos Para Adqulslclon De Automovlles 
Secretaria de Educación Publica 
Pens,onados y Jubilados 

Prestamos Enganche Vivienda 
Servidores Publicos 
Secretaria de Educación Publlca 
I.S.S.S.T.E.P 

Préstamos Hipotecarios 
Servidores Publicas 
Secretana de Educación Publica 
I.S.S.S.T.E.P 
Pensionados y Jubilados 
Colegio De Bachilleres Del Estado De Puebla 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
Universidad Tecnológica de Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de la Sierra Norte de Puebla 
Universidad Tecnológica de Tecamachalco 
Colegio De Estudios Cientifocos Y Tecnologicos (cecvre) 
Instituto Tecnológico Superior de Ciudad Serdán 
Carreteras De Cuotas De Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de Huauchinango 
Universidad Tecnológica de lzucar de Matamoros 
Puebla Comunícacrones 
lnstituo Registra! y Catastral 
lnstituo Tecnológico Superior de Acatlán de Osorio 
Universidad Politécnica de Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de Tepeaca 
Instituto Tecnológico de San Martín Texmelucan 
Instituto Tecnológico Superior de Tepexi de Rodríguez 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Puebla 
Auditoria Superior Del Estado De Puebla 
Consejo Estatal Para la Cultura Y Las Artes 
Instituto Tecnológico Superior de Venustiano Carranza 
Servicios De Salud Del Estado De Puebla 

En este rubro se consideran los importes que representan un derecho de cobro a favor del Instituto, exigibles en un plazo mayor a doce meses integrados de la siguiente manera: 

IUMU®•GM 

Dicho importe corresponde a préstamos otorgados a plazos mayores a un año, de conformidad con la legislación vigente. 
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Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Este rubro representa el monto de los Bienes Inmuebles. así como los gastos derivados de actos de su acqursicrén y ad¡udicación y los que se generen por estudios 
de premversión. cuando se realicen por causas de interés público 

Esta cantidad se encuentra conciliada con el inventario correspondiente y se integra de la siguiente manera: 

Concepto 2024 2023 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 

TERRENOS 
Predio Rustico (18 011ente) 

EDIFICIOS NO HABITACIONALES 
Complejo Hospnalano ( San Baltazar Campeche) 
Chn,ca 1 (24 Norte 802) 
Clínica 2 (El Cemto) 
Bod P/ Archivo En Desuso (Privada Sinaloa) 
Centro De 8 Soc Y Cult., 
Bodega Para Archivo En Desuso (23 Sur) 
Almacén De lns Méd Y Desechables(Terreno Col Azcarate] 
Unidad Medt<o Fam1har Cd Serdán 
Unidad Medico Fam1har lzucar De Matamoros 
Unidad Medico Fam1har De Huauchinango 
Unidad Médico Famihar De Teriutlán 
Unidad Medico Familiar De Tepexi De Rodríguez 
Clínica Zacatlan (Barrio De Maquixtla) 
Clínica Hospital Hermanos Serdan 
Unidad Med,co Famihar De Ch1autla De Tapia 
Est lnf No 2 Y Fracc Del Área De Jgos (17 Ole Centro Cultural) 

TOTAL 

3,654,736.80 3,654,736.80 
3,654,736.80 3,654,736.80 

413,344,766.17 413,344,766.17 
266,642,935.42 266,642,935.42 

18,627,643 88 18.627,643.88 
18,475,199.60 18,475,199 60 
5,844,861.56 5,844,861 56 

22,884,572.20 22,884,5 72.20 
5,826,121.01 5,826.121 01 

10,932,000 00 10,932,000.00 
4,257,166.43 4,257,166.43 
4,928,191.46 4,928,191.46 
6.209,041.20 6,209,041 70 
6,241,843.00 6,241,843.00 
5,334,220.33 5,334,220.33 
9, 751,688. 99 9,751,688 99 

18,159,534.55 18,159,534 55 
5,710,320.14 5,710,370.14 
3,519,426.40 3,519,426.40 

416,999,502.97 416,999,502.97 

Cabe menoonar que de acuerdo a información presentada por el area encargada de Inventarios. el Estado Físico de los Bienes Inmuebles propiedad del Instituto. se 
encuentran como a conlinuación se detalla: 94% en Estado Bueno y el 6% en estado regular. 

Los Bienes Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación ermudos por el 
Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) y que se explican en el rubro de Depreciaciones. Deterioro y Amortización. así mismo el método de 
depreciacón es en Linea Recta. la Depreciación Mensual y Acumulada de Bienes Inmuebles se muestra a contmuacón 

198,275,995.10 

11111 
945,321.59 $198,275,995 10 

945,321.59 

Depreciación 
Mensual 

TOTAL 

Concepto 

Deprecraoón Acumulada de Edificios no Habrtaoonales. 

Bienes Muebles 

El rubro de los de Bienes Muebles constituye el monto do los recursos requeridos para el desempeño de las actividades del lnstotuto, Integrados de la siguiente 
Esta cantidad se encuentra conciliada con el inventario correspondiente, y se registran a su costo de adquisición 

Concepto 

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE lABORATORIO 
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

TOTAL 

2024 
23, 753,860. 95 

2,584,463.78 
165,932,911.54 

6,654,429.44 
79,387,618.67 

278,313,283.88 

- 23.555.279 39 
2.584,463.78 

165,892,063.53 
6,654,429.44 

64,942,319 14 
263,628,554.78 

Cabe mencionar que do acuerdo a información presentada por el área encargada de Inventarios, el Estado Físico de los Bienes Muebles propiedad del Instituto. so 
encuentran como a continuación se detalla· 51% en Estado Bueno. 39% Regular y el 10% de los bienes se encuentran en Malas Condiciones 

Los Bienes Muebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación ermudos por el Conso¡o 
Nacional de Armonización Contable (CONAC) y que se explican en el rubro de Depreciaciones, Deterioro y Amortización, así mismo el método de depreciación es en 
Linea Recta, la Depreciación Mensual y Acumulada de Bienes Muebles se muestra a continuación· 
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Concepto 
Depreciación 

Mensual 
Deprec,ac,ón Acumulada de Mobiliaroo y Equ,po de Administración 
Oepreoacoón Acumulada de Mobiliario y (quipo Educac,onal y Recreauvo. 

Depreciación Acumulada de Instrumental Médico v de Laboratorio. 

Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte. 

üeprecracón Acumulada de Maquínana, otros Equipos y Herramientas. 
TOTAL 

Activos Intangibles 

30, 790 56 $22. 765.005 11 
0.00 $2,584,333 79 

1,403,811.67 $140,349,241 65 

49,195.57 $4,800,09 7.18 

494,151.12 $52,980.354 98 
1,,n,948.92 223,479,032.21 

Representa el monto de derechos por el uso de activos de propiedad mdustnat. comercial. intelectual y otros, y se compone de la siguiente manera 

Conce to 
LICENCIAS 

TOTAL 

2024 
1,192,834.30 
1,192,834.30 

2023 
1,192,83�.30 
1,192,834.30 

El saldo se mtegra por las licencias segün relación aba¡o descrita, ex.1st1endo a la fecha 5 dictámenes de no utilidad correspondientes a 11 lioenc1as. por las cuales 
se procederá a realizar su baia conforme al procedimiento establecido on el Acuerdo del Secretario de Administración. por el que se establece los tmearruentos 
Generales para la baja, desincorporación y destino final de los Bienes Muebles, propiedad del Gobierno del Estado y al Servicio de las Dependencias y Entidades de 
la Administración Püblíca Estatal. sometiendo su baja ante la Junta Directiva en la Segunda Sesión del ejercicio 2023 de este instituto. reportado por el área de 
inventarios 

UU"AIU AA.�NTO DE UA'VCtOS CEHERALE:S 
COO"D<'<ACION :)E INVEHTMI06 Y RESGl,.,.RDOS 

._POllrn DI: AC"tf'l'Qlf. tHtAHGl!Dl,Q 

·=��· w1109,1noeea....,o 

l--::-c-'!--,---t-""'---�-"-C....-1 \,e���,·�� 1 

ueprecracron, Deterioro y Amortízacron Acurnutaca 

T 
T 

"'°'""""" 

c--�...O-•Aoe 

��,Cll,....-..µpte;y. 

1 

··-- �� ... �- 

.. ..,., .... r=-.,· 
l'\,tat..,... )0 

Se realizo el cálculo de la depreciación correspondiente al mes actual, las cifras reportadas por el área de Servicios Generales. las cifras acumuladas que se 
reportan. reflejan la situación actual derivada de las aplicaciones de los porcentajes de depreciación y vida útil oomo a continuación se muestra 

Depreciación Acumulada 
Concepto 2024 2023 
Depreoación Acumulada de Mobiliario y Equ,po de Administración. 
Depreciación Acumulada de Mobiliano y Cqu1po Educacional y Recreativo. 
Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio. 
Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte. 
Depreoac,ón Acumulada de Maquínana, otros Equipos y Herramientas. 
Depreoacién Acumulada de Edificios no Habnaoonates 

TOTAL 
Depreciación del Ejerc1c10 Actual 

Concepto 
Depreciación del E¡ercic10 Actual de Mob1llano y Equipo de Administración. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Instrumental Médico y de Laboratorio. 
Oeprecracrén del Ejercicio Actual de EqU1pO de Transporte 
üepreoaoén del E1emc10 Actual de Maquinan a, otros Equipos y Herramientas. 
oecrccracton del Ejerc1c10 Actual de Edific,os no Habrtacionales. 

TOTAL 

22, 765,005 11 22,643,893.04 

2,584,333.29 2,584,333.79 
140,349,241.GS 134,687,608.�6 

4,800,097.18 4,601,675 05 
52,980,354.98 50,987,278 82 

198,275,995.10 194,463,198 oz 
421, 755,027 .31 409,967,986.78 

2024 

121,112.07 

5,661,633.09 
198,422.13 

1,993,076.16 
3,812,797 08 

11,787,040.53 
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los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parametros de v1d11 útil y porcentajes de depreciación emitidos 
por el Conse¡o Nacional de Armonización Contable (CONAC}. de acuerdo a la siguiente tabla: 
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1 "De acuerdo a las características de los bienes de referencia en la presente Guia 

Pasivo 

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 

. 

En este rubro se consideran los importes que representan obligaciones de pago por compra de bienes o prestación de servicios del Instituto, los cuales cuentan con 
una fecha de vencimiento de 90.180. menos o igual a 365 días 

Concepto 90 días 180 dias 365 días 2024 2023 
SERVICIOS PERSONALCS POR PAGAR A CORTO PLAZO 

PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 

PARTICIPAOO'IIES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO PlAZO 

RETENCIONES Y CONTRIBUOONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 

DEVOLUCIONES DE lA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 

TOTAL 

4,338, 701.12 
36,713,577.30 
8,352,900 98 

18,358,024.24 
493.208.00 

1,005,463.68 

4,338,701.12 2,603,272.62 
36, 713,577.30 102,373,527.36 

8,352,900.98 8,275,183.21 
18,358,024.24 44,596,650.80 

493,208.00 1,064,971.00 
1,005,463.68 502,859.92 

69,261,875.32 159,416,464.91 

Este rubro se refiere a obligaciones factibles de pago que se encuentran respaldadas con el saldo de la cuenta de Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 
específicamente Inversiones a Corto Plazo. contando con los Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar 

Los Servicios Personales representan las obligaciones de pago al personal del Instituto. 
Los Proveedores representan las obligaciones de pago por la adqursición de bienes o la prestación de servicios generales 
Participaciones y Aportaciones representan las obligaciones de pago por Aportaciones de Segundad Social 
Las Retenciones y Contribuciones representan principalmente el pago por Impuestos Federales (ISR) y Estatales 3% Sobre Nónima 

Devoluciones. representan los Derechos 5 al millar de la Ley de Ingresos 
Otras cuentas por pagar representan Cuentas por Pagar a ISSSTEP 
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Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo 
El Instituto custodia recursos provenientes de Préstamos los cuales se concentran en la cuenta de Fondos y Bienes de Terceros en Garenna y/o Admüusfreción a 
Corto Plazo. que en su caso podrán ser utilizados para sufragar los créditos que no puedan ser cobrados en caso de deceso. esta cuenta se integra como a 
continuación se menciona: 

Concepto 90 días 180 días 365 días 2024 2023 
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍ/\ Y/O ADMINISTRACION 
Fdo De Garantía Por Aplicar De Prestamos 

Fdo de Garant1a Por Aplicar de Prestamos Otorgados 
TOTAL 

El tnsututo cuenta con los Recursos Financ,oros para soportar esta Cuenta por Pagar 

39,575,708.96 
39.575,708.96 

39,575,708.96 
39,575, 708 96 

39,575,708.96 

36,579,814.75 
36.579,814.75 

36,579,814. 75 

Corresponde al fondo de garantía por aplicar de los préstamos otorgados en el Instituto. al momento de devengarse los mteréses se va saldando la cuenta Esta 
cuenta es acumulativa. el detalle existe en el Sistema de Crédito y Cobranza 

Provisiones a Corto Plazo 

Esto monto representa las obligaciones a cargo del Instituto, originadas por las cancelaciones de cheques no cobrados de Pensiones y Jubilaciones Proveedores. 
Nomina.y Estímulos Económicos as, como de diferencias a favor en movimientos de bancos. se integra como a continuación se menciona: 

Concepto 

INTERNAS 
Pvo.X Ch.No Cob.Nom.Est, 
Prov,sion Cheques Proveedores De Matenales Y Servrcros 
Prov,sion Cheques Canc. De Pensiones Y Jubilaciones 
Prov Ch Can Nomina Y Estimules E¡.Act. 

TOTAL 

---- 6,361,248.23 

1,699 00 1,699.00 1,190,904.12 
159,236.12 159,236.12 59,744 04 

4,426,854.20 4,426,854.20 3,275,896.84 
1,773,458.91 1,773,458.91 416,274.07 

6,361,248.23 4,942,819.02 

El lnstnuto cuenta con los Recursos Financieros para soporter esta Cuenta por Pagar. 

Otros Pasivos a Corto Plazo 

Representa el monto de los adeudos del Instituto con terceros. en un plazo menor o igual a doce meses, no incluidos en los rubros anteriores, como recuperaciones 
de más en préstamos, anticipo de aportaciones, entre otros. se integra como a continuación se menciona· 

Concepto 
ACREEDORES DIVERSOS 

TOTAL 

2024 
80,686,957.77 
80,686,957.72 

2023 
192,993,778.73 
192,993,778.73 

El 29 de d1c1embre del ejercicio 2023. se reobró anticipe de aportaciones de la Secretaria de Planeación y Finanzas . que se devengaran en el e¡erc1c10 2024 

Documentos por Pagar a Largo Plazo 
Representa el monto de obligaciones a cargo del Instituto con vencimiento mayor a doce meses integrado principalmente por Aportaciones Fovissstep 5% s/Nómma 
y por el reconocimiento de Pasivo Pensiones y Jubilaciones. 

Concepto 90 dias 180 días 365 días 2024 2023 
Aportaciones Fovissstep 5% s/Nómina 2,112,678,173.16 2,112,678,173.16 2,112,678,173.16 

Con Cargo Gob. Del Edo. 1,443,435, 750.81 1,443,435, 750.81 1,443,435,750.81 
Con Cargo Telesecundarlas 291,513,420.51 291,513,420.51 291,513,470.51 
Con Cargo Rec. Federales 8,082,374.59 8,082,374.59 8,082,374.59 
Aportaciones lssstep 83, 793,018.50 83,793,018.50 83,793,018.50 
lnstit.Asistencla Public 6,593,454.58 6,593,454.58 6,593,454.58 
Colegio De Bachilleres 65,840,528.54 65,840,528.54 65,840,578.54 
Sistema D 1.r 37, 123,201.98 37,123,201 98 37,123,201 98 
Hosp1t.P/EI N,ño Poblano 18,748,590.10 18, 748,590.10 18,748,59010 
Instituto Tecnol.Teziut. 5,903,447.35 5,903,447.35 5,903,44 7.35 
Instituto Tecnol.Zacatl. 5,826,505.21 5,826,505 21 5,826,505. 21 
Comision Estatal Agua P. 739,361.53 739,361.53 739,361.53 
Un1ver.Tecnolog.Puebla 25,339,684.54 25,339,684.54 25,339,684 54 
lnst.Super.Zacapoaxtla 4,737,456.37 4, 737,456.37 4, 737.�56.37 
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Univ.Tecnolog.Tecamachal 
Cecytep 
lnst.Sup.Tepexi Rguez 5% 
Cornlsron De Derechos Humanos 
Tribunal Estatal Electoral 
Instituto Poblano De La Vivienda 

Universidad Tecnologica tzucar De Matamoros 
Instituto Tecnológico De Acallan De Osorio 
Sistema De lnformacion Y Comunicacion Del Edo. De Pue.(Sicom) 
Universidad Tecnologica De Huejotzingo 
Convenciones Y Parques 
lnst.Poblano De la Mujer 
rosr, fccnologico Superior De Athxco 
Instituto Electoral Del Estado 

Comite De Admon.Pob. C.E.E. (Capee) 
Fideicomiso Seccion 51 Snte 
Instituto Tecnologico De Cd. Serdan 
Unidad De Desarrollo Del Edo. De Puebla 
Instituto De Capacitacron P(rrabajo Edo. Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De Tepeaca 
Instituto Superior De Huauchinango 
Instituto Tecnologico Superior De Libres 
Carreteras De Cuota-Puebla 
Universidad Tecnologica De Xicotepec De Juarez 
Instituto De Catastro Del Estado De Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De San Marti11 Texmelucan 
Universidad Politecnica De Puebla 
Consejo Estatal De Ciencia Y Tecnología 
Comision Estatal De Mejora Reguladora 
Consejo Del Parque Ecologico (Revolucion Mexicana) 
Aport. 5% Nom. Casa Del Artesano Del Edo. De Puebla 
Colegio De Puebla A.C. 
lnst. De Becas Y Credito Educ. Edo De Puebla 
lnst. Poblano Para Produccion Competitiva 
Aport. 5% Nom. Sistema Operador De Agua Potable Y Alcantarillado Del Mun. Atlix 
Consejo Estatal De Coord. Del Sist. Nac. Seg. Pub. 
Universidad lntercultural Del Edo. De Puebla 
Organo De Fiscallzacion Superior 

Reconocimiento De Pasivo Pens. Y Jubilaciones 
Reconocimiento De Pasivo Pens. Y Jubilaciones 

Intereses De Prestamos Por Devengar 
Prest. Mult. Corto Plazo 
Prestamos Multiples Mediano Plazo 
Prestamos Enganche Vivienda 
Prestamos Hipotecarios 

TOTAL 

11,341,487.55 11,341,487.55 11,341,487.55 
8,127,733.27 8,127,733.27 8,127, 733.27 
2,596,466.92 2,596,466.92 2,596,466.92 
1,395,643.49 1,395,643.49 1.395,643.49 
1,280,056.69 1,280,056.69 1,280,056.69 
1,821,504.57 1,821,504.57 1,821,504.57 
5,109,605.85 5,109,605.85 5,109,605.85 
2,133,636.30 2,133,636.30 2,133,636.30 
5,684,207.23 5,684,207.23 5,684,207.23 
8,827,936.46 8,827,936.46 8,827,936.46 
1,306,672.93 l,306,672.93 1.306,672.93 

639,691.00 639,691.00 639,691.00 
2,943,142.94 2,943,142.94 2,943,142.94 
1,923,808.21 1,923,808.21 1,923,808.21 
3,263,285.43 3,263,285.43 3,263,285.43 

122,474.01 122,474.01 122,474.01 
17,660,305.92 17,660,305.92 17,660,305.92 

844,575.32 844,575.32 844,575.32 
5,902,409.03 5,902,409.03 5,902,409.03 
2,970,046.95 2,970.046.95 2,970,046.95 
3,876,167.08 3,876,167.08 3,876,167.08 
2,562,195.80 2,562,195.80 2,562,195.80 
5,565,261.32 5,565,261.32 5,565,261.32 
4,309,331.00 4,309,331.00 4,309,331.00 
1,907, 755.38 1,907,755.38 1,907,75�.38 
3,135,379.86 3,135,379.86 3,135,379.86 
3,120,327.84 3,120,327.84 3,120,327.84 

221,878.67 221,878.67 221,878.67 
328,967.71 328,967.71 328,967.71 
163,497.25 163,497.25 163,497.25 
11,070.34 11,070.34 11,070.34 

7,462.83 7,462.83 7,462.83 
157,091. 71 157,091.71 157,091.71 
300,166.23 300,166.23 300,166.23 

1,950,101.91 1,950,101.91 1,950,101.91 
585,049.12 585.049.12 585,049.12 

36,895.45 36,895.45 36,895.45 
868,088.98 868,088.98 868,088.98 

l,086,348,628.25 1,086,348,628.25 l,086,348,628.25 
l,086,348,628.25 1,086,348,628.25 1,086,348,628.25 

730,868,131.97 730,868,131.97 707,965,069.66 
59, 791,599.39 59, 791,599.39 55,247, 798.44 

271,349,089.70 271,349,089.70 251,976,343.92 
8,341.97 8,341.97 8,341.97 

399, 719,100.91 399, 719, 100.91 400, 732,585.33 
3,929,894,933.38 3,906,991,871.07 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o en Administración a Largo Plazo 

El Instituto custodia recursos provenientes de Préstamos a Largo Plazo los cuales se concentran en la Cuenta de Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o 
Administración, que en su caso podrán ser utilizados para sufragar los créditos que no puedan ser cobrados en caso de deceso, así como del Fondo de 
Fideicomisos. mandatos y contratos análogos a largo plazo. esta cuenta se integra de la siguiente manera 

Concepto 90 días 180 días 365dias 2024 2023 
FONDOS EN GARANTÍA A LARGO PLAZO 
FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANÁLOGOS A LARGO PLAZO 

Fideicomiso de Pensiones y Jubilaciones 
Fideicomiso SAR 

TOTAL 

36,048,319.39 36,048,319.39 36,755,739.08 
93,326,735.63 93,326,735.63 91,012,572,19 
29,604,352.62 29,604,352.62 28,400,338.59 
63, 722,383.01 63, 722,383.01 62,612,233.60 

129,375,055.02 127,768,311.27 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

��\�f��r�.':";,'º' NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
;;:���.:-·-·00·,. 

...... M... DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2024 

111) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 

Patrimonio 

La Cuenta de Patrimonio presentó los siguientes saldos: 

Concepto 2024 2023 
Hacienda Pública/Patrimonio Generado 
Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 

Patrimonio Generado 

TOTAL 

1,757,471,463.97 · 1,769,096,724.99 

• 1,757,471,463.97 • 1,769,096,724.99 

Representa la suma de los Resultados de la gestión de Ejercicios Anteriores. incluyendo el patrimonio generado anterior a la armonización contable de el Instituto, 
que se compone los Bienes Muebles e Inmuebles. resultado del ejercicio corriente y los eventos identificables y cuantificables que le afectan. los principales 
movimientos que integraron dicho monto son los siguientes: 

Concepto 2024 2023 
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 
Resultados de Ejercicios Anteriores 
Revalúes 

TOTAL 

11,625,261.02 -58,804,736.68 

-842,636,215.65 · 783,831,478.9 / 
·926,460,509.34 ·926.460,509.34 

·1,757,471,463.97 ·1,769,096,724.99 

A continuación se informa sobre la procedencia de los recursos que modifican el patrimonio Generado: 

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 

Al cierre del mes el Instituto presentó un Ahorro Neto del E¡ercicio por la cantidad de 11 millones 625 mil 261 pesos. resultado de los Ingresos Devengados en el 
periódo y los Gastos del mismo. 

Los Ingresos y Gastos se explican en las Notas al Estado de Actividades. 

Resultado de Ejercicios Anteriores 

Esta cuenta muestra los resultados acumulados provenientes de Ejercicios Anteriores, y el Patrimonio por incorporación de Bienes Muebles e Inmuebles. 

Revalúos 

Representa la actualización acumulada de los Bienes Inmuebles, mismo que se refleja en el monto del patrimonio. asi como lo reflejado en los Estados 
Financieros Contables. 

Concepto 2024 2023 
REVALÚO DE BIENES INMUEBLES 

Patrimonio Contribuido 
El Instituto no cuenta con Patrimonio Contribuido: 

TOTAL 

Concepto 
Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actualización de la Hacienda Pública /Patrimonio 

TOTAL 

2024 
0.00 
O.DO 
O.DO 
0.00 

2023 

18/11 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVJCIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

.��.��.!.�.!! .. ..,,.,., NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
il}oclat-d,el�lr..O.tl;a,Oo••• •• 

:�--... ........ ..., DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2024 

IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFEC_T_ IV_O _ 

La finalidad es proveer de información sobre los flu¡os de efectivo del Instituto identificando tas fuentes de entradas y salidas de recursos. clasificadas por 
actividades de operación, de inversión y de financiamiento 

Proporceona una base para evaluar la capacidad del ente para generar efectivo y equivalentes de efecttvo. así como su capacidad para utilizar los flujos derivados do 

1. Efectivo y Equivalentes 

Concepto 
EFECTIVO 

Fondos Revolventes 
DEPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARAN rfA Y/O ADMINISTRACIÓN 

Empresas 6 Personas Pnvadas 

BANCOS/TESORERÍII 
Grupo Financiero Banorte 

TOTAL 

2. Adquisiciones de Bienes Muebles e Inmuebles 

2024 
196,274.00 
196.274.00 
33,856.32 
33,856.32 

7,275,843 .40 

7.275,843 40 
7,505,973.72 

2023 

33,856.32 
33,856.32 

217,694,149.59 

217.694.149 59 
217,728,005.91 

El Instituto adqumo Bienes Muebles durante et periodo del 01 de enero al 30 de Abril de 2024. según se reñeja en et Estado Analítico del E¡erc1cio del Presupuesto 
de egresos 

&lenes Mvt,bles conro,modos como ie muesho en el slgulonlo cuod10: 

Concepto Importe 
Mobiliario y Equipo de Administración 
Mobiliano v Equipo Cducacional y Recreat,vo 
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 
vetucutos y Equipo de Transporte 
Equipo de Defensa y Seguridad 
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 
Activos B1ologicos 
llienes Inmuebles 
Activos Intangibles 

TOTAL 

198,581.56 

14,445,29953 

14,643,881.09 

J.Conciliación de los Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

El Flujo Neto de Efectivo por Actividades de Operación representa el resultado de la gestión del Ejercicio Fiscal. es decir la diferencia entre el origen de los recursos 
(Ingresos) y la aplicación de los mismos (Gastos). los cuales se detallan en las Notas al Estado Analítico de los Ingresos Presupuestarios y Analítico de los Egresos 
montos recaudados y pagados respectivamente 

Concepto Importe 
Ahorro/Oesahorro antes de rubros 
Extraordinarios tl,625,211.01 

Movimientos de partidas (o nuxos J que no afectan 
atefectNo 
Depreciación 11,787,040 53 

Dismmucíón Provis,ones a Corto Plazo 11M88.391 80 

Incremento en lnvers,ones 2.314,163 « 
Disminución en cuentas por cobrar 43,098 160 08 

o,smlnucíón en Cuentas 1JOr Paqar 62.648.889 32 

I ancrementoJ En Bienes Muebles 1•.sM.n910 

docremento Neto en el Efectivo y Equiva/ones 
al efectivo 210,222,032.19 

El concepto de decremento Neto en Efectivo y Equivalentes al Efectivo. se determina por la variación entre el saldo final menos el saldo 1mc1al del ejercicio, de la 
cuenta de Efectivo y Equivalentes y se refiere a los recursos a corto plazo de gran liquidez que son fácilmente convertibles en importes determinados de rJ�fhvo 
estando su¡etos a un riesgo mínimo de cambio en su valor. 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

�����-;-.':'.,- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

;:�".;.:!"""._- .. ,., .. ,., DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2024 

V)CONCILIACIÓN ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASI COMO ENTRE LOS EGRESOS 
PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES 

Conc11iac1ón entre los Ingresos Presupuestanos y Contables 
Correspondiente del 1 de Enero al 30 de Abril de 2024 

(Cifras en pesosl 

1. Total do Ingresos Prosupuostarfos 

2. Más Ingresos Contables No Presupu11tario, 
2 1 Ingresos Financieros 
2 2 Incremento por Variación de lnventanos 
2 3 o,sminución del exceso de esumacenes por pérdida o deterioro u obsolescencia 
2 4 Otsm,nuci:m del exceso de prov,s,ooes 
2.5 Otros ingresos y benef= vanos 
2.6 Otros ingresos contables no presupuestaros 

3. Menos Ingresos Presupuestarlos No Contables 
3 1 .A¡)(o11echamien1os Patnmon,ales 
3 2 Ingresos denvados de financiamientos 
3.3 Otros Ingresos presupuestanos no contables 

4. ln11resos Contables 

Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Conc1hac10n entre los Egresos Presupue'i.tanos y los G3sto1;. Contables 

Correspond1ento del 1 de Enero 31 30 de Abril do 2024 

(C1fr.1s en Pasos} 

1. Tobl de Egr-esos Presupuest�rfos 

1,562,255,342.31 

000 

000 

1,562,266,342.31 

1,553,527,7'9.8' 

2. Menos Egresos Pr-esupueatar-los No Contables 
2. 1 Matonas Primas y Moteriales do Producción y Comerciahzac.ón 
2.2 Motenales y Sumln¡s1ros 
2 3 Mob&l1ano y Equipo de Admin1straa6n 
2 4 M00t•,ano y Equipo Educac.on.ai y Recreabvo 
2 5 Equopo e lns1tumen1al Méo,co y de Laboratono 
2 6 Veh,culos y Equipo de Transpone 
2. 7 Equipo do Dafonae y Seguridad 
2 e Moquinaria, OU'Ot Equipos y Herr•m1en1as 
2 9 AC1Jvos e,01óg,eos 
2 10 Bienes lrvooebtes 
2.11 Activos lntang,bles 
2.12 Obra Púbt1ca en Bienes de oom+nlo Púbhco 
2 13 Obra Púbhca en Bienes Prop,01 
2 14 Acc,ones y Part1c1pac1ones de Capital 
2 15 Compra de T11ulos y Valores 
2 16 Concestóo de Prestamos 
2 17 Inversiones en F1de1com1sos, Mandatos y Otros Analogos 
2 18 Pro...,sioncs paro Contingencias y Otras Erogac,ones Especmles 
2 19 Amortización de la Deuda Pública 
2 20 Adeudos de EJercieios F,sc.afes A.ntenores (AOEFASJ 
2 21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 

3. Mis G11to Contables No Presupuestalo, 
3 1 C;st1mac1ones. Oepreciaetones, Oetenoros. Obsolescencia 'I Amorozaciones 
3 2 ProV1s1ones 
3 3 Otsmnuaón d• lnventanos 
3 A Ott0s Gastos 
3 5 ln.,,ers16n Pública no Cap1tahzable 
3 6 Molenalos y Suministros (Consumos) 
3 1 Otros Gastos Con11.1bles No Presupuestates 

4. Tot-al de Gasto Cont.abl• (4 • 1 • 2 + 3) 

1ge ser 56 

40.848 01 

14,445 299 53 

11,787,040 53 

14,684,729.10 

11, 787,040,53 

1.550,630,081.29 

20/11 



A INSTITUTO l)E SEGURIDAD y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 

V'! DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

��::J-:�:f�.�iº' NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
:·;:;��.::-·-·""····•·• ... ,... DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2024 

e) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 

Las Cuentas de Orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afectan o modifiquen el Balance del Instituto. sin embargo. su incorporación en hbros 
es necesaria con fines de recordatorio contable. de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien para consignar los derechos o responsabilidades 
contingentes que puedan o no presentarse en el futuro. 

Cuentas de Orden Contables 

Registran eventos que. si bien no representan hechos económico-financieros que alteren el Patrimonio y los resultados del Gobierno del Estado. informan sobre 
circunstancias contingentes o eventuales de importancia. que en determinadas condiciones. pueden producir efectos patrimoniales. 

Concepto Importe 
BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 
BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 
Bienes en Comodato 
Cartas Compromiso Pago Deudoras 
Cuentas por Cobrar Pensiones y Jubilaciones, y Fov,sstep 
Financiamiento Pensiones y Jubilaciones 
Almacenes $ 40,307,596.03 

s 3,261,572,165.82 

S 19,542,260.55 
s 2,695,478.51 
$ 2,112,678,173.16 
$ 1,086,348,628.25 

En el mes de marzo del ejercicio 2023, se inició el registro de movimientos contables en cuentas de orden por los Almacenes del Instituto. 

Con el propósito de que queden plasmados los controles de los Almacenes de manera enunciativa y reflejándose los saldos de los mismos. 

Cuentas de Orden Presupuestarias 

Estas Cuentas muestran las diferentes etapas de los recursos presupuestarios durante un ejercicio fiscal. de conformidad con los Presupuestos aprobados de 
Ingresos y Egresos vigentes. 

Concepto 
Ley de Ingresos Estimada 
Ley de Ingresos por Ejecutar 
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 
ley de Ingresos Devengada 
ley de Ingresos Recaudada 

Concepto 
Presupuesto de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos por Ejercer 
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos Comprometido 
Presupuesto de Egresos Devengado 
Presupuesto de Egresos Ejercido 
Presupuesto de Egresos Pagado 

Importe 
$4,183,406,629.39 
$3,045,803,694.55 
$424,652,407.47 

$1,562,255,342.31 
$1,562,255,342.31 

Importe 
$4,183,406,629.39 

$778,269,587.91 
$424,652,407.47 

$3,829,789,448.95 
$1,553.527. 769 86 
$1,552,773,450.12 
$1,529,680,374.93 

" Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor". 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Depertamento de Contabilidad 
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