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Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo:  09 SALUD

Institución:  082 INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL 

SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable:  DA2W INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS 

TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA

082 INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS 

TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA

Población Objetivo: TRABAJADORES Y PENSIONADOS QUE COTIZAN PARA RECIBIR PRESTACIONES EN EL ISSSTEP, QUE REALIZARON EL TRÁMITE DE AFILIACIÓN PARA SI 

MISMOS Y SUS FAMILIARES LOS CUALES HACEN USO DEL SERVICIO MÉDICO Y PRESTACIONES SOCIALES.

Alineación al Plan Estatal de Desarrollo  

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica: 2 SALUD

Objetivo Específico: 1 INCREMENTAR EL ACCESO OPORTUNO Y DE CALIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD, BAJO UN ENFOQUE INCLUYENTE. 

Estrategia: 1 GENERAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS POBLANAS Y LOS POBLANOS RECIBAN ATENCIÓN MÉDICA DE CALIDAD Y SERVICIOS DE SALUD 

EQUITATIVOS.

Línea de Acción: 1 INCORPORAR LA ATENCIÓN PRIMARIA A LA SALUD COMO ESTRATEGIA EN LOS TRES NIVELES DE ATENCIÓN.

ALINEACIÓN CON LOS PRORAMAS DERIVADOS DEL PED

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL

Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Temática: 02 SALUD

Objetivo: 01 IMPULSAR POLÍTICAS QUE BRINDEN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD, EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Estrategia: 01 DESARROLLAR ESQUEMAS DE ATENCIÓN PARA QUE LAS PERSONAS QUE HABITAN EN LAS REGIONES RECIBAN ATENCIÓN MÉDICA DE CALIDAD Y 

SERVICIOS DE SALUD OPORTUNOS.

Linea de acción: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Eje: 02 SALUD

Temática: 01 CONSOLIDACIÓN HACIA UN ACCESO UNIVERSAL Y GRATUITO

Objetivo: 01 GARANTIZAR QUE LAS PERSONAS, ESPECIALMENTE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, TENGAN ACCESO EQUITATIVO Y EFECTIVO A 

SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD, CON ATENCIÓN OPORTUNA Y CON ENFOQUE HUMANISTA EN TODAS LAS ETAPAS DE LA VIDA.

Estrategia: 01 AFIANZAR LA EFICACIA DE ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y ACCIONES DE SALUD PÚBLICA PARA MEJORAR EL ACCESO EFECTIVO Y EQUITATIVO DE LA 

POBLACIÓN A SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD.

Linea de acción: 01 OTORGAR SERVICIOS DE SALUD BAJO EL MODELO DE ATENCIÓN PRIMARIA A LA SALUD.

Temática: 02 CAPACIDAD OPERATIVA Y VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN LA PROTECCIÓN DE LA SALUD, A TRAVÉS DEL ENFOQUE COMUNITARIO, LA CAPACITACIÓN DEL PERSONAL Y 

LA VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA.

Estrategia: 01 INCREMENTAR LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE LA SALUD PARA OPTIMIZAR LA EFICIENCIA EN LOS PROCESOS.

Linea de acción: 05 OTORGAR ATENCIÓN INTEGRAL A LAS MUJERES, DESDE EL EMBARAZO, PASANDO POR EL PARTO Y EL PERIODO NEONATAL QUE GARANTICE 

LA SALUD MATERNA Y PERINATAL CON ÉNFASIS EN ADOLESCENTES EMBARAZADAS, PRIORIZANDO LA ERRADICACIÓN DE LA DISCRIMINACIÓN, 

ESTIGMATIZACIÓN Y VIOLENCIA OBSTÉTRICA.

Linea de acción: 06 MEJORAR LA DETECCIÓN Y TRATAMIENTO DEL CÁNCER CÉRVICO UTERINO Y DE MAMA, PARA DISMINUIR LOS EFECTOS NEGATIVOS 

DERIVADOS DE ESTOS PADECIMIENTOS.

Temática: 03 PRESTACIÓN DE SERVICIOS MÉDICOS A PERSONAS TRABAJADORAS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES DE SALUD QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LOS DERECHOHABIENTES DEL ISSSTEP.

Estrategia: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS MÉDICOS DE ESPECIALIDAD CON UN ENFOQUE EQUITATIVO.

Linea de acción: 01 OTORGAR CONSULTA DE ESPECIALIDAD EN UNIDADES MÉDICAS MEDIANTE LAS JORNADAS AL INTERIOR DEL ESTADO Y VIDEOCONSULTA.

Linea de acción: 02 DAR EL SERVICIO DE DIAGNÓSTICOS DE ANÁLISIS CLÍNICOS E IMAGENOLOGÍA EN EL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES A LOS 

DERECHOHABIENTES DEL ISSSTEP.

Linea de acción: 03 BRINDAR SERVICIO DE CONSULTA EN ESPECIAL A MUJERES DURANTE EL EMBARAZO, PARTO Y PUERPERIO.

Linea de acción: 04 PROPORCIONAR ATENCIÓN MÉDICO QUIRÚRGICA ESPECIALIZADA EN EL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES A DERECHOHABIENTES DEL ISSSTEP.

Linea de acción: 05 ENTREGAR MEDICAMENTOS EN FARMACIA A LOS DERECHOHABIENTES DEL ISSSTEP.

ALINEACIÓN CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 3 GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES

Meta: 8 LOGRAR LA COBERTURA SANITARIA UNIVERSAL, EN PARTICULAR LA PROTECCIÓN CONTRA LOS RIESGOS FINANCIEROS, EL ACCESO A SERVICIOS DE SALUD 

ESENCIALES DE CALIDAD Y EL ACCESO A MEDICAMENTOS Y VACUNAS SEGUROS, EFICACES, ASEQUIBLES Y DE CALIDAD PARA TODOS
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PROGRAMAS ESPECIALES (TRANSVERSALES)

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NIÑAS

Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NIÑAS, Y REDUCCIÓN DE LA DISCRIMINACIÓN BASADA EN EL SEXO

Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACIÓN BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS 

MUJERES Y NIÑAS.

Estrategia: 02 PROMOVER LA INCORPORACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACIÓN PARA EL ACCESO DE LAS MUJERES Y 

NIÑAS A LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE SALUD POR MEDIO DE LA CONSOLIDACIÓN DEL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL.

Linea de Accion: 03 INTENSIFICAR, MEJORAR Y AMPLIAR LA COBERTURA DE PROGRAMAS Y ACCIONES DE DETECCIÓN TEMPRANA DE ENFERMEDADES COMO EL 

CÁNCER DE MAMA, EL CÁNCER CERVICOUTERINO Y EL VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO EN MUJERES Y PERSONAS CON CAPACIDAD PARA GESTAR.

Linea de Accion: 04 REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA OBSTÉTRICA DURANTE EL EMBARAZO, PARTO Y PUERPERIO, LA 

REDUCCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCIÓN PERINATAL, DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E INTERSECCIONALIDAD 

EN TODO EL SECTOR SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES

Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACIÓN Y DESARROLLO INTEGRAL

Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES

Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JÓVENES.

Estrategia: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE LAS JUVENTUDES CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.

Linea de Accion: 01 IMPULSAR EL ACCESO A LA SALUD DE LAS Y LOS JÓVENES EN COORDINACIÓN CON LAS INSTITUCIONES DE SALUD DEL ESTADO.
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